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CAPiTULO I Hncpre. -

DA DENOMINAGCAO - SEDE - FORO - FINALIDADES - DURAGCAO

Artigo 1 - A FUNDAGAO HOSPITALAR DE SAUDE, instituida em 15 de dezembro de 1992, é

uma entidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na Rua Piratininga, n°

659, Centro, com seu Estatuto registrado no Cartério de registro civil de pessoas juridicas da

Comarca de Cianorte, em 15 de dezembro de 1992, protocolado sob 0 n° 34.323 — protocolo

A-3 — e com registro sob o n°® 626, no livro A-2, tendo por foro a Comarca de Cianorte, Estado

do Parand, que terd suas normas e condigbes regidas pelo presente Estatuto.

Artigo 2 - A fundagdo € instituicdo de direito privado, regendo-se pelo Cédigo Civil e demais

leis aplicaveis, gozando de autonomia e tem como finalidades:

I.

II.

III.

Iv.

VI.

VII.

VIII.
IX.

X.

A manutengdo de um hospital, devendo prestar assisténcia médico-hospitalar a todos os
que vierem a necessitar, sem distingdo de raga, cor, sexo, nacionalidade, ideologia
politica ou credo religioso.

Manter, criar e instalar estabelecimentos médico-hospitalares, nos termos da legislacdo
atinente.

Organizar, em conformidade com recursos de que venha a dispor, por si ou por
convénios com terceiros, inclusive 6rgdos governamentais, rede médico-hospitalar,
objetivando assisténcia e orientagdo médica sanitdria a populagdo em geral, em lugar
onde tenha ou venha a manter a unidade hospitalar.

Desenvolver atividades e sistemas alternativos voltados & drea da Salde e Assisténcia
Social.

Criar e manter, em seus estabelecimentos hospitalares, na medida de suas
disponibilidades e, se possivel, mediante convénio com outras pessoas, quer de direito
publico, quer de direito privado, unidade para manutengdo de cursos, ciclos de estudos,
érgdos de treinamento, palestras e cursos especiais em todos os niveis, que visem elevar
0 padrdo de atendimento médico-hospitalar e aperfeicoamento do pessoal técnico-
profissional.

Realizar, por seu pessoal ou mediante contrato com terceiros, pesquisas, inquéritos e
estudos necessarios ao desenvolvimento das suas finalidades.

Integrar as atividades e realizar parcerias com o0s setores governamentais e ndo-
governamentais, sejam eles publicos ou privados.

Desenvolver progrémas e campanhas de orientagdo, promogdo e de prevencao.
Desenvolver produtos e servicos de atendimento voltados & salde humana, inclusive
relacionados a inovagdo e desenvolvimento tecnoldgico.

Apoiar programas e projetos que se tornem referéncia no tratamew ser huma




XI. Oferecer e prestar servico médico-hospitalar e assistencial, ambulatorial, internacgao
hospitalar, casa abrigo e centro de atendimento.
XII. Desenvolver atividades e programas relacionados a salde em geral da populagdo,

\“Sl [j"‘
promovendo o atendimento, oferecendo servigos e desenvolvendo programas de ap0|o 45'“” [ u%
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XIII.Desenvolver programas de apoio a cidadania. =i T4
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XIV. Promover o voluntariado.
Honre
XV. Criar, secundariamente, érgéos de divulgagdo cientifica e de publicacdes populares, que
visem auxiliar o cumprimento de seus objetivos e orientacdo médica-sanitaria da
populagdo.
XVI. Colaborar, em tudo o que lhe for possivel, com 6rg&os publicos municipais, estaduais e
autarquicos ou federais, na defesa da salde e assisténcia médico-hospitalar e sanitdria
do povo em geral.

Artigo 3 - Visando cumprir melhor suas finalidades, a Fundacdo poderd celebrar convénios,
contratos, termos de parceria, termos de gestdo, termos de cooperacdo ou instrumento
congénere, e articular-se de forma conveniente, com entidades publicas e privadas, nacional e
estrangeira, assim como, com empresas, entidades do terceiro setor e instituicdes de ensino.

Artigo 4 - O prazo de duragdo da Fundagdo é por tempo indeterminado e persistiré enquanto
cumprir com suas finalidades, podendo desenvolver atividades em todo territério nacional em
forma de filial, licenciamento, posto de servigo, departamento, sucursal e pontos de franquia
(franchising).

CAPITULO II
DO PATRIMONIO E DAS RENDAS

Artigo 5 - Constituem rendas da Fundagdo:

I. Rendas provenientes de prestagdo de servigos hospitalares e congéneres, prestados na
Fundagdo Hospitalar de Salde que, e demais estabelecimentos que pertengam ou
venham pertencer a entidade, quer no Municipid de Cianorte/PR, quer em outro
municipio;

II. Recursos que provenham de convénios e acordos que venham a firmar, quer com
terceiros, quer com érgdos governamentais ou autdrquicos;

III. Produtos de empréstimos e operagdes crediticias;

IV. Donativos, doagdgs, subvengdes e contribuigdes governamentais ou de terceiros;

V. Juros e vendas de‘bens inserviveis;

VI. Receitas eventuais;

VII. Contribuicdes dos membros dos 6rgdos representativos da Fundacéo;

VIII.Contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas; '




IX. Receitas de comercializagdo de servigos relacionados ao objeto da Fundacao;
X. Resultado de comercializagdo de produtos e servigos de terceiros relacionados ao objeto

da Fundagao; 0‘;38; DOO.
XI. Mensalidades e anuidades; & “’“;“}/l,,. .
XII. Resultados de sorteios, concursos, eventos e congéneres; ) Ff‘“l-‘::
XIII.Royalties. “Aopre T

Artigo 6 - A entidade aplica integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado

operacional na manutengdo e desenvolvimento dos objetos institucionais no territério nacional.

Paragrafo Gnico: A Fundagdo também aplica as subvencSes e doacdes recebidas nas
finalidades a que estejam vinculadas.

Artigo 7 - O patriménio da Fundac&o é constituido:

I. Do prédio, do terreno e equipamentos que Ihe forem doados ou deixados em legado;

II. Outros bens moéveis ou imdveis adquiridos ou que Iho forem doados posteriormente ou
deixados em legado;

III. Os bens recebidos por doag&o ou legado;

IV. Os bens de quaisquer valores por ela adquiridos; e

V. Direitos, agdes e outros bens corpdreos e incorpéreos adquiridos ou recebidos como
doagdes ou legados.

Artigo 8 — A entidade é sem fins lucrativos e ndo distribui seus excedentes operacionais,
resultados, bonificagbes, dividendos, participagbes, ou parcela de seu patrimdnio, sob
nenhuma forma ou pretexto. (Resolugdo MP 2434/2002, art. 14).

Paragrafo Gnico: Os integrantes dos érgdos deliberativos, executivo e de fiscalizagdao da
Fundagéo, e as empresas ou entidades das quais sejam aqueles ou seus parentes até 2° grau,
diretores, gerentes, sécios ou acionistas, ndo poderdo efetuar, com a Fundacdo, negdcios de
qualquer natureza, direta ou indiretamente, salvo’' em favor da Fundac3o, a titulo gratuito.
(Resolugdo MP 2434/2002, art. 61). |

CAPITULO III
DOS ORGAOS DA FUNDAGAO

*

Artigo 9 — A administragdo da fundagdo sera feita pelos seguintes organismos:

I. Conselho Diretor;
II. Diretoria Executiva; e
III. Conselho fiscal.




SECAO I L0514,
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DO CONSELHO DIRETOR s, Mo
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Artigo 10 — O Conselho Diretor é um érgdo deliberativo e seré constituido por 19 (dezenove)

Membros, cuja formagdo serd a seguinte: )

1. 01 (um) Representante do Conselho Municipal de Salide de cada Municipio componente
da 132 Regional de Salde do Estado do Parand, quais sejam: Cianorte, S§0 Tom¢,
Japurd, S3@o Manoel do Parand, Rondon, Indianépolis, Cidade Gatcha, Guaporema,
Jussara, Tapejara e Tuneiras do Oeste.

II. 01 (um) Representante do Corpo Médico da Fundagdo Hospitalar de Satde;

III. O Diretor Clinico em atuagdo na Fundagdo Hospitalar de Salde;

IV. 01 (um) Representante do Corpo de Funciondrios da Fundagdo Hospitalar de Satide;

V. 1 (um) Representante da Igreja Catdlica de Cianorte;

VI. 1 (um) Representante do Conselho de Ministros Evangélicos de Cianorte (COMEC);

VII. 1 (um) Representante indicado pela Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) de
Cianorte/PR;

VIII.1 (um) Representante indicado pela Associacdo Comercial e Industrial de Cianorte
(ACIC);

IX. O Secretério de Salide do municipio de Cianorte.

Paragrafo Primeiro: Haverd um suplente para cada representante acima mencionado.

Paragrafo Segundo: Os Representantes e seus suplentes serdo indicados no més de
dezembro pelas respectivas entidades, a cada 2 (dois) anos ou em se tratando dos incisos III e
IX, quando da sua substituig&o.

Paragrafo Terceiro: Os Representantes e seus suplentes indicados nos termos do paragrafo
anterior iniciardo suas atividades perante o Conselho Diretor da Fundagdo Hospitalar de Satde
no més de janeiro seguinte as suas indicagdes, com excegdo das pessoas referidas na parte
final do paragrafo anterior.

Artigo 11 — Dentre os Representantes elencados no artigo 10 deste instrumento, serd eleito
um Presidente e seu respectivo Vice, a fim de presidir o Conselho Diretor.

Artigo 12 — Serdo excluidos os Representantes ou Suplentes que ndo comparecerem,
injustificadamente, a 3 (trés) reunides do Conselho Diretor consecutivas ou 5 (cinco)
alternadas no biénio. 4
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Paragrafo Primeiro: A exclusdo dos Representantes e/ou Suplentes, nos termos do "caput"
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deste artigo devera ser deliberada pelo Conselho Diretor na primeira reunido apds o termo ef‘,\ | UCZp
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final daqueles 30 (trinta) dias. ol J P
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Paragrafo Segundo: Em caso de exclusdo, oficiar-se-d4 a entidade respectiva para que RTE

indique novo Representante e/ou suplente para completar o biénio.

Artigo 13 — Serd excluido o Membro do Conselho Diretor, ndo representante de entidade, que
ndo comparecer, injustificadamente, a 3(trés) reuniGes consecutivas ou 5 (cinco) alternadas
no prazo de 2 (dois) anos.

SUBSECAO I
DAS COMPETENCIAS

Artigo 14 — Ao Conselho Diretor compete:

I. Deliberar, em dltima insténcia, sobre assuntos gerais da Fundagdo;

II. Aprovar o plano de atividades e o plano de aplicagdo anualmente elaborado pelo
Administrador;

III. Aprovar o orgamento anual da Fundagdo e dos estabelecimentos por ela mantidos;

IV. Definir a politica e programas de investimentos da Fundagdo de acordo com a
necessidade técnica da mesma;

V. Eleger o seu Presidente e Vice, bem como o Secretdrio Geral e Vice.

VI. Escolher o Diretor Institucional, o Administrador e o Gestor Financeiro a serem
contratados, bem como decidir sobre a remuneragdo e demissdo dos mesmos.

VII. Fiscalizar a execugdo dos orgamentos e autorizar aos diretores de estabelecimentos
mantidos pela Fundagdo os atos relativos a gestdo patrimonial e financeira que ndo se
fizerem previstas nos regimentos;

VIII.Aprovar relat6rio anual das atividades da Fundag&o, elaborado pelo Administrador.

IX. Aprovar ou ndo as contas, balancetes e balanc¢os da-fgndagéo, apds parecer do Conselho
Fiscal;

X. Aprovar ou ndo, no primeiro trimestre de cada ano, as contas do exercicio anterior,
prestadas pelo Administrador e analisadas pelo Conselho fiscal;

XI. Deliberar quanto a aceitagdo ou ndo de doagdes e/ou legados;

XII. Autorizar alienagdo dos bens da Fundag&o bem como seu oferecimento como garantia em
operagBes de crédito;

XIII.Terceirizar setores administrativos ou toda a administracdo da Fundacdo, respeitando as
normas pertinentes;

XIV. Aprovar seu regimento interno;




XV. Determinar auditoria na contabilidade, contas e servicos patrimoniais da Fundagdo, que j&\;‘f“’j‘-@@n
ndo poderd sofrer impedimento por qualquer érgdo da Entidade; &L :"’f )5

XVI. Constituir comissGes de sindicéncia ou de inquérito, para apurar qualquer |rregular|dadeFLS“‘1----
na administragdo da Fundagdo, em qualquer de seus organismos, a fim de apurar os %’Oﬂm‘&
fatos e tomar as medidas cabiveis; \

XVII. Editar resolugdes, ouvido o Orgdo do Ministério Publico, para suprir lacunas e omissdes
do Estatuto ou no Regimento Interno da Fundacdo;

XVIII.Deliberar sobre contratagdo de servicos terceirizados;

XIX. Rever, em qualquer tempo, os atos praticados pelo Administrador.

XX. Deliberar quanto a autorizagdo referida no inciso III do artigo 30 deste estatuto.

SUBECAO II
DAS REUNIOES

Artigo 15 — O Conselho Diretor se reunird ordinariamente, por convocagao de seu
Presidente, substituto legal ou ainda por, no minimo, 1/3 (um terco) de seus Membros, na
dltima terca-feira do més a cada més ou sempre que houver pauta para deliberacdo, em
primeira convocagdao com a presenga de pelo menos 1/3 (um terco) dos Membros do Conselho
Diretor e ndo havendo quérum em primeira convocagdo, a reunido instalar-se-4, em segunda

convocagdo, meia hora apds, com qualquer niimero.

Paragrafo Unico: A convocacio da reunido far-se-& através de correspondéncia (por meio
postal e/ou digital) e editais afixados na sede da Fundagio, sempre com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias corridos.

Artigo 16 — As deliberagdes e eleiges do Conselho Diretor serdo tomadas por maioria
simples, salvo nos casos de alteragdo estatutaria, que deverd respeitar o disposto no artigo 19

e de extingdo da Fundagéo.

Paragrafo Primeiro: Havendo consenso, as eleigSes e deliberagdes poderdo ser realizadas

através de aclamacéo.

Paragrafo Segundo: O voto é pessoal, ndo sendo admitido o voto por procuragao.

Paragrafo Terceiro: Q suplente tera direito de votar se ndo estiver presente o respectivo
titular.




Artigo 17 — As reunides, resolugdes e deliberagdes do Conselho Diretor serdo registradas em
atas digitadas e impressas em apartado, assinadas por todos os presentes no encerramento dg”\\‘/s' Dood,
reunido. &0yl 2
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Paragrafo Primeiro: Pardgrafo Primeiro: As atas do Conselho Diretor ser3o levadas a osts-
registro, no Registro Civil das Pessoas Juridicas, quando contiverem matéria de interesse de
terceiros ou quando versarem sobre aspectos relevantes para o andamento das atividades da

Fundagdo. (Resolugdo MP 2434/2002, art. 58).

Paragrafo Segundo: A cada 50 (cinquenta) atas do Conselho Diretor registradas,
providenciar-se-a o seu encadernamento (capa dura) e, livro préprio, com Termo de Abertura
e de Encerramento.

Artigo 18 — O Conselho Diretor poderd se reunir extraordinariamente para:
1. Alterar o Estatuto;
II. Decidir sobre a extingdo da Fundacdo;

III. Deliberar sobre a exclusdo de seus Membros.

Artigo 19 — As alteragdes estatutdrias sé poderdo ser procedidas se aprovadas pelo voto de
2/3 (dois tergos) dos Membros do Conselho Diretor, desde que ndo contrarie ou desvirtue seus
fins. Fica facultado aos membros que discordarem das alteragbes aprovadas pelo colegiado o

direito de impugna-las judicialmente, nos termos da legislagdo vigente.

Paragrafo Primeiro: Aprovada a alteragdo do Estatuto Social, essa devera ser aprovada pelo
Representante do Ministério Publico curador de Fundacdes e registrada.

Paragrafo Segundo: No caso de o Representante do Ministério PUblico ndo aprovar a
alteragdo, o Conselho Diretor decidiré a respeito da propositura da agio de suprimento judicial
do ato.

Paragrafo Terceiro: Na hipdtese de a alteragdo do estatuto social ndo ocorrer por votacdo
unanime, ao submeter o estatuto ao Representante do Ministério Publico, requerer-se-d que se
de ciéncia a minoria vencida, para impugna-la se quiser, em dez dias (artigo 68 do Cddigo Civil
Brasileiro).

Artigo 20 — O Curadoy, de FundagBes da Comarca serd convidado para todas as reunides do
Conselho Diretor.
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CAPITULO IV
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SECAO I
DA COMPOSIGCAO

Artigo 21 — A Diretoria Executiva serd composta pelo Presidente do Conselho Diretor e seu
Vice, e pelo Secretdrio Geral e seu Vice.

SECAO II
DA ELEICAO

Artigo 22 — O Presidente e o Vice serdo eleitos pelo Conselho Diretor para mandato de 2
(dois) anos, sendo permitida uma Unica reeleicdo.

Artigo 23 — O Secretario Geral e seu Vice serdo eleitos pelo Conselho Diretor para mandato
de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleig&o.

Artigo 24 — As eleiges serdo realizadas em reunido do Conselho Diretor no Gltimo bimestre
anterior ao encerramento do mandato.

Artigo 25 — As eleigbes serdo efetuadas por chapa, onde os candidatos deverdo apresenta-
las, com 5 (cinco) dias Gteis, no minimo, de antecedéncia da data prevista para a reunido,
contendo os cargos de Presidente e Vice-Presidente.

Artigo 26 — O voto serd secreto, individual e por chapa, e terdo direito a voto todos os
membros do Conselho Diretor.

Artigo 27 — Considerar-se-a vencedora a chapa que obtiver a maioria dos votos presentes &
reunido.

Paragrafo Primeiro: Em caso de empate proceder-se-4 nova votacdo, meia hora apds, na
mesma reunido.

*,

Paragrafo Segundo: Permanecendo o empate, venceréd a chapa cujo candidato a Presidente
pertenga hd mais tempo ao quadro de representantes da Fundagdo; em iguais condicdes

[\ 2
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vencera o mais velho.
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Artigo 28 — A apuragdo dos votos serd feita por uma comissdo escolhida entre os membros-g\‘is:i‘DO%
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Conselho Diretor, exclusivamente para esta finalidade. & 'Y
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Artigo 29 — No caso de vacancia de cargo de Presidente e do Vice Presidente, por renunua,/%um@.-‘

morte ou incapacidade de qualquer natureza, o Conselho elegerd outro para completar o
periodo do mandato.

Artigo 30 — Compete ao Presidente do Conselho Diretor:

I. Presidir as reunides e o voto de qualidade;

II. Dar posse aos membros do Conselho Fiscal;

III. Representar a Fundagdo, ativa e passivamente, judicial ou extrajudicial, podendo firmar
contratos ou convénios, bem como constituir procuradores, podendo esta competéncia
ser delegada parcial ou totalmente ao Administrador, mediante decisdo do Conselho
Diretor;

IV. Movimentar, em conjunto com o Administrador, as contas bancdrias e os recursos da
fundagdo, podendo esta competéncia ser delegada total ou parcialmente.

V. Formalizar a contratagdo e demissdo do Diretor Institucional, do Administrador e do
Gestor Financeiro, conforme deliberagdo do Conselho Diretor (artigo 14, VI).

VI. Subscrever relatérios e demais documentos referentes a toda a qualquer prestacdo de

contas juntamente como Administrador.

Artigo 31 — Compete ao Vice-Presidente do Conselho Diretor:
I. Substituir o Presidente nas suas auséncias, afastamentos e/ou impedimentos;

II. Auxiliar o Presidente sempre que solicitado.

Artigo 32 — Compete ao Secretério Geral:

I. Providenciar o registro de todos os atos ocorridos nas reunides do Conselho Diretor;

II. Providenciar o registro em cartério dos atos acima referidos e a homologagdo do
Representante do Ministério Plblico, quando necessario;

III. Providenciar o encadernamento das atas das reunides, resolucdes e deliberagdes daquele
Conselho, nos termos do pardgrafo segundo do Artigo‘ 17 deste estatuto;

IV. Guardar os livros de registro de atas e demais documentos do Conselho Diretor.

Artigo 33 — Compete ao Vice Secretdrio Geral do Conselho Diretor:
I. Substituir o Secretario Geral nas auséncias, afastamentos ou impedimentos deste.

*e




cAPiTULO V gh| 2
DO CONSELHO FISCAL LSl
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Artigo 34 — O Conselho Fiscal, 6rgdo fiscalizador a ser integrado por 3 (trés) Membros

efetivos e igual nimero de Suplentes, funcionard em cardter permanente, cuja formagéo sera

a seguinte:

I. 01 (um) Representante indicado pela Associagdo Comercial e Industrial de Cianorte —
ACIC

II. 01 (um) Representante eleito dentre os membros do Corpo Médico da Fundagdo
Hospitalar de Salde.

III. 01 (um) Representante indicado pelo Observatério Social de Cianorte.

Paragrafo Primeiro: Os Representantes e seus Suplentes serdo indicados pelas respectivas
Entidades, a cada 2 (dois) anos.

Paragrafo Segundo: O Presidente do Conselho Fiscal serd eleito para o mandato de 02 (dois)
anos, nos mesmos termos do paragrafo segundo do artigo 10 deste estatuto. ‘

Paragrafo Terceiro: Pelo menos um dos Representantes indicados nos termos dos incisos L,

IT e IIT do caput deste artigo devera ter formag&o técnica ou graduagdo em Contabilidade.

SEGAO I
DAS COMPETENCIAS

Artigo 35 — Compete ao Conselho Fiscal:

I. Fiscalizar permanentemente a contabilidade da Fundaco;

II. Acompanhar e fiscalizar, sempre que considerar oportuno e conveniente, quaisquer
operagGes econdmicas e financeiras da Entidade;

III. Exercer controle de gestdo e das finalidades da Fund-agéo;

IV. emitir parecer sobre o plano de atividade, proposta orgamentéria, balancos; e relatérios
de contas em geral, a serem submetidos ao conselho Diretor pelo Administrador;

V.  emitir parecer sobre propostas de alteragdes do presente Estatuto;

VI. eleger seu Presidente, Vice Presidente ¢ Secretario.

Paragrafo Unico: O Conselho Fiscal, apés fiscalizar a contabilidade da Fundagdo e emitir o
seu parecer a respeito, o encaminhara ao Conselho Diretor para a aprovacio.

Artigo 36 — O Conselho Fiscal, através de seu Presidente e por decisdo da maioria e seus
integrantes, podera denunciar ao Presidente do Conselho Diretor, para a toyada\dfs devidas

Z
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providéncias, quando forem verificadas irregularidades na escrituragdo contdbil, nos atos de
gestdo financeira ou patrimonial ou, ainda, inobservancia de normas legais, estatutarias ou
regimentais.

CAPTITULO VI
DA ADMINISTRAGCAO, GESTAO FINANCEIRA E GESTAO DE ASSISTENCIA

SECAO I
DA ADMISSAO, REMUNERAGAO E DEMISSAO

Artigo 37 — A Fundagdo serd administrada por um Administrador, devidamente graduado em
Curso Superior de Administragdo de Empresas e inscrito no Conselho Regional de
Administragdo (CRA), contratado, remunerado e demitido na forma do artigo 14, inciso VI, e
30, inciso V, conforme a legislag&o trabalhista aplicavel.

Paragrafo Unico: O Administrador ndo podera ser Membro dos Conselhos Diretor e Fiscal.

SECAO II
DAS FUNGCOES DO ADMINISTRADOR

Artigo 38 — Compete ao Administrador:

I. Promover a execugao das atividades da Fundag&o;

II. Providenciar toda a documentagédo relativa aos negécios da Fundacdo, tais como: planos
de convénios, contratos celebrados, prestacdes de contas e atividades e documentos
afins.

III. Contratar, promover e demitir empregados, bem como praticar todos os atos relativos ao
pessoal administrativo;

IV. Elaborar o Plano de Atividades e proposta or‘gamentéria anual, a serem submetidos ao
Conselho Diretor;

V. Elaborar a prestagdo de contas dos auxilios e subven¢des concedidos & Fundacdo para

ser apresentada pelo Presidente do Conselho Diretor aos 6rgdos pertinentes;

VI. Autorizar compras dentro dos limites do orgamento aprovado pelo Conselho Diretor e
pelo Gestor Financeiro, desde que estejam de acordo com o plano de atividades
aprovado por tal conselho;

VII. Arrecadar as rendés, doagdes, subvengdes e transferéncias destinadas & Fundagéo;

VIII.Manter o controle financeiro da Fundagdo, o fluxo de caixa e as aplicacdes finangéi -
mesmo que didrias - estabelecendo programagdo dos recursos e dispéndios,

diariamente, sempre em conjunto com o Gestor Financeiro;

e T e e P e ST e
12




IX. Movimentar, em conjunto com o Presidente do Conselho Diretor, as contas bancarias e _ ?\‘Sf “‘*cuﬁ

<& -~ v
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os recursos da Fundagdo, depois de submetidas a apreciagao do Gestor Financeiro; T AL
. 2 . - : ~ FLS: I
X. Manter registros de numerarios em caixa diariamente, prestar contas e as informacgdes P B
7 Q-
; . 4, <
ao Conselho Diretor a qualquer momento que forem solicitadas; MORTE -

XI. Encaminhar, juntamente com o Presidente do Conselho Diretor, o Relatério de atividades,
o Balango Patrimonial e demais documentos exigidos por lei, apds sua aprovagdo pelo
Conselho Diretor, ao Ministério Publico, dentro dos prazos legais;

XII. Praticar todos os atos necessarios ao fiel desempenho das fungdes de Administrador;

SECAO III
DAS FUNGCOES DO GESTOR FINANCEIRO

Artigo 39 — Compete ao Gestor Financeiro:

1. Coordenar e supervisionar o setor de tesouraria, com apresentagao de planilhas relativas
as despesas, receitas, dividas, apresentagdo do caixa diariamente, bem como
planejamento mensal das atividades financeiras;

II. Fixar limites para a realizacgdo das compras dos produtos/insumos necessarios ao
funcionamento da atividade hospitalar;

III. Supervisionar e vistar o controle financeiro da Fundagdo, seu fluxo de caixa, aplicagbes
financeiras, mesmo que didrias, estabelecendo programacgao de recursos e gastos;

IV. Emitir parecer ao Conselho Diretor, verbal ou escrito, no que se refere & movimentagdo
das contas bancarias e recursos da Fundagao;

V. Coordenar e supervisionar os setores de contabilidade e informdatica da Fundagéo;

VI. Prestar contas ao Conselho Diretor, sempre que solicitado, da gestdo financeira da
Fundacao;

SECAO IV
DAS FUNCOES DO GESTOR DE ASSISTENCIA

Artigo 40 — Compete ao Gestor de Assisténcia:
I, Coordenar, organizar e controlar a recepgdo hospitalar, podendo propor a contratagdo e

demissédo de empregados para o setor acima relacionado.

II. Coordenar, organizar e controlar o Setor de Limpeza, podendo propor a contratagdo e
demissdo de emg'regados para o setor acima relacionado.

III. Coordenar, orgahizar e controlar o Setor de Nutricdo, podendo propor a contrata
demissdo de empregados para o setor acima relacionado.

IV. Coordenar, organizar e controlar o Setor de Enfermagem, podendo propor a €ontratagdo

e demissdo de empregados para o setor acima relacionado. r\
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Paragrafo Unico: Havendo discordancia da administragdo quanto a proposicdo de contratagdo <\$8; 00
e demissdo de empregados, caberd recurso ao Conselho Diretor. é(,’;z j’ﬁ
FLS. | "JD;
Q‘M/QQTE,QQ"

CAPITULO VII DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 41 — A Entidade ndo remunera, nem concede vantagens ou beneficios de qualquer
forma ou titulo, aos seus Membros (Conselheiros), instituidores, benfeitores ou equivalentes.

Artigo 42 — Os Membros dos érgdos da Fundag&o Hospitalar de Salde excluidos da Fundag&o
ndo terdo direito a qualquer espécie de indenizacdo pelos servigos prestados, nem a qualquer

reembolso ou devolugdo de doagGes ou contribuicdes efetuadas por estes a Entidade.

Artigo 43 — Os Membros dos 6rgdos da Fundagdo Hospitalar de Salide ndo respondem, nem
mesmo subsidiariamente, pelos encargos da Fundagdo, desde que ajam em cumprimento com

os ditames deste instrumento e legislagdo vigente.

Artigo 44 — Os Membros dos ¢rgdos da Fundagdo Hospitalar de Salde poderdo, de
espontanea vontade, disponibilizar seu patriménio para ser dado em garantia para
financiamento de equipamentos, obras e reformas do prédio da Fundagdo, ficando a aceitacdo

ou nao a critério do Conselho Diretor.

Artigo 45 — A Fundagdo serd extinta por decisdo irrevogdvel do Conselho Diretor em reunido

especialmente convocada para esse fim, por decisdo de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Artigo 46 — Em caso de dissolugdo ou extingdo da Entidade, o eventual patrimdnio
remanescente serd destinado a Entidades congéneres beneficentes certificadas ou a entidades

publicas ap6s o deferimento de solicitacdo feita ao plblico competente.
Paragrafo Unico: Os bens da Fundagdo adquiridos com recursos publicos somente poderdo
ser destinados a Entidades congéneres beneficentes certificadas ou a entidades publicas, apds

o deferimento de solicitagdo feita ao 6rgdo publico competente.

Artigo 47 — Tornando ilicita, impossivel ou inUtil a finalidade a que visa a Fundagdo, o 6rgdo

do Ministério Publico oy _qualquer interessado, Ihe promoverd a extingdo, incorporando o seu
patrimonio a Entidade congénere, de acordo com o caput deste artigo.

Artigo 48 — A Fundagdo honrard, desde sua instituicdo, todos os contratos e onvénios

realizados.




Artigo 49 — Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho Diretor, nos <\t ‘-Doo

) @
termos do artigo 14, XVII. D‘:Lc/’/)b o
FLS. | ')5

T —

Artigo 50 — A Fundagdo Hospitalar de Salde observard rigorosamente os principios legais %’VQRTE’QQ
inerentes a Administragdo Publica, quais sejam: legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

Artigo 51 — A prestacdo de contas observard a normatizagdo especifica, os Principios
Fundamentais de Contabilidade e Normas Técnicas de Contabilidade, bem como as disposicSes
do Cédigo Civil e da Constituicdo Federal.

Artigo 52 — A Fundagd@o publicard, no encerramento do exercicio fiscal, o relatério das
atividades € demonstragdes financeiras da Entidade, incluindo as certiddes negativas de débito
junto ao INSS e FGTS, colocando-as a disposigdo do Conselho Diretor e do Ministério Pdblico.

Artigo 53 — A Fundagéo realizara auditoria, inclusive por auditores externos independentes,
se for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos recebidos, objetos de contratos de parceria
celebrados.

Artigo 54 — Ocorrendo a perda de todas as qualificagBes pela Fundacdo Hospitalar de Salde,
0 seu respectivo acervo patrimonial, adquirido mediante recursos de investimentos publicos
durante o periodo que perduraram essas qualificagbes serd transferido a outra pessoa juridica

qualificada, preferencialmente uma que tenha o mesmo objeto social.

Artigo 55 — A Fundagdo Hospitalar de Salide poderd criar, em todo territério brasileiro, novas
subsedes para o desenvolvimento das mesmas atividades constantes do presente estatuto
social.

Artigo 56 — O presente Estatuto entra em vigor apds o registro no érgdo competente,

conforme determina a legislagdo civil.
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