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Historico da Entidade

A Fundagdo Hospitalar de Saude é uma Entidade de Fins Filantrépicos fundada em
dezessete de dezembro de um mil novecentos e noventa e dois com a unido dos onze
municipios pertencentes a 13° Regional de Saude do Parand. O objetivo desta unido foi
para fortalecer o Sistema Unico de Saude melhorando o atendimento da populacdo desta
regido, trazendo mais especialidades e servigos de saude. Desde a sua criagdo (1992), a
entidade teve incontdveis altos e baixos ao longo de sua trajetéria. No entanto, no
ano de 2015, apds passar por o periodo de possivel insolvéncia devido a grave crise
econémica financeira, iniciou-se uma nova gestdo a frente dos trabalhos,
paulatinamente, o hospital recuperou sua credibilidade e, diante de um novo cendrio,
onde uma nova histéria passou a ser escrita, surgiu @ necessidade deum novo nome,
surgindo, assim, a ideia de FUNDHOSPAR (Fundac¢do Hospitalar do Parand).

A necessidade de crescimento aliada & evolucdo de ir além, mudar, renovar, ousar
e ter a propensdo de enxergar o futuro além das dificuldades contribuiupara
modificagdo do Nome Fantasia da entidade, tendo como objetivo comunicar &
sociedade as mudancas realizadas desde o inicio de 2015 e, também, fortalecendo o
relacionamento institucional da mesma com a populagdo, posicionando-se em
acreditar e perseverar nessa nova fase de desafios rumo & estabilidade da entidade. A
vulnerabilidade financeira ainda sefaz presente, persistente e constante, mas ndo serd
longinqua.

Na década de sessentaq,
iniciavam-se as primeiras
atividades de atendimento
hospitalar no municipio de
Cianorte, pelo do Hospital Sdo
Lucas.
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Com o passar dos anos e
devido ao aumento
populacional, o Hospital Sdo
Lucas tornou-se Fundacdo
Hospitalar Intermunicipal de
Saude, fundada em 17 de
dezembro de 1992 e titulada
como Santa Casa de
Cianorte.

No ano de 2019, apds a
entidade ter passado
por muitas ocilacdes

com superacdo a entdo

Santa Casa de

PRONT\Q:SOC_Olmo P el Cianorte, teve sua
= pe: ‘ : - ‘ moderniza¢do tanto na
AT 7 T R o Y estrutura como no

tituto, tornando-se
Fundacdo Hospitalar
do Parand -
FUNDHOSPAR.

O nome FUNDHOSPAR - Fundacdo Hospitalar do Parand, além de todo o anteposto,
segue ainda uma tendéncia atual no dmbito nacional, na drea da filantropia e de gestdo
hospitalar, que é a de trabalhar sobre a visdo mais empresarial das entidades que
prestam servicos de atencdo & saude, superando a visdo que se tém das ditas "Santas
Casas”, mas jamais se desvirtuando do compadecimento e dos principios cristdos, além
do valor da ética e amor ao préximo.
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MISSAO VALORES

Prestar servicos médico-hospitalares, Ser reconhecido pela Etica; Amor ao proximo;
promovendo saude e norteados por exceléncia nos servicos Transparéncia; Qualidade;
principios cristéos prestados Responsabilidade Socioambiental
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APRESENTACAO

O Presente relatério visa demonstrar de forma qualitativa e quantitativa as acdes
financeiras e administrativas desenvolvidas pela instituicdo, para o cumprimento dos
objetivos refletindo no resultado a participacdo de todos os setores que compdem a
estrutura interna da FUNDHOSPAR.

O alinhamento das diversas dreas foi fundamental para a concretizacdo de diversos
projetos e se consolidou em uma prdtica de gestdo com o envolvimento multidisciplinar
nas andlises e desenvolvimento de novas rotinas de trabalho.

Os caminhos da entidade foram alterados, com coragem e ousadia no sentido de
realizar algumas reestruturacdes administrativas que resultam em um processo
acentuado da FUNDHOSPAR.

Em constante evolucdo e aperfeicoamento, para o préximo exercicio estd sendo
programado a execuc¢do do planejamento estratégico da FUNDHOSPAR para assegurar
e reafirmar que os valores e as prioridades estejam alinhados com a nossa missdo e
valores.

A Diretoria Executiva e toda equipe de gestdo técnica, agradece a todos os
colaboradores pela disposicdo, engajamento e contribuicdo para o desenvolvimento da
FUNDHOSPAR. Tem-se a certeza de que a entidade atingiu um ponto étimo para dar
mais um passo rumo ao crescimento tanto na quantidade quanto qualidade dos servicos
prestados.

A Fundagdo Hospitalar de Saude elabora sua gestdo estratégica alinhada as
melhores prdticas de administracdo, com foco na qualidade e na seguranga para manter
o seu propésito de salvar vidas. Elaborado para 2024/2026, o planejamento estratégico
norteou as atividades do ano, que foram conduzidas por prdticas administrativas e
assistenciais atentas as financas, aos processos, aos aprendizados e, principalmente, aos
pacientes. Executd-lo serd o desafio do ano.

A proposta da Diretoria é que para os préximos anos a FUNDHOSPAR cresca
gradativamente ampliando o prestigio e o protagonismo nas melhores prdticas de gestdo
hospitalar e para isso o planejamento é consolidar as a¢gdes proposta, culminando com

os valores de uma gestdo plena e sustentdvel.

fJ FUNDHOSPAR

Compromisre erm salvar rdos’
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PARCERIAS

Sobre Eles Propésito

Sdo profissionais de salde, de diversas Contribuir com a
formagdes e dreas de atuacdo, que, transformagédo e
como pessoas fisicas, dedicam melhoria continua da Integridade
voluntdrldmeqte parte dQAseL_J tempo assisténcia q'sc:uole no Solidariedade no compartilhamento de
para compartilhar experiéncias com Brasil. conhecimentos

hospitais que atendem pacientes do - . . _
Sistema Unico de Satde (SUS). Gestdo eficiente de recursos disponiveis

Valores

Desejando, assim, ajudar a reduzir as para a sadde

desigualdades no acesso ao Servicos de sadde com acessibilidade e
conhecimento e das boas prdticas de qualidade
gestdo, contribuindo para a qualificagdo
da gestdo do SUS.

ASSOCIACAO

VOLUNTARIOS
DA SAUDE

Em 2023 a FUNDHOSPAR teve o privilégio de receber a parceria voluntdria da Associa¢do
Voluntdrios da Saudde -AVS com o objetivo de qualificar os processos de gestdo, refletindo as
acles positivamente nos colaboradores sendo estendida para a populagcdo atendida. Foram
inimeras reunides online, oferecendo e adsorvendo informacgdes valiosissimas das quais
evoluiram os setores desta entidade.

Os processos foram realizados por etapas, avancando da seguinte forma:

1. Formacdo das equipes, compostas por voluntdrios da AVS e colaboradores da
FUNDHOSPAR;

2. Apresentacdo e definicdo dos objetivos para equipes formadas, envolvendo a histéria da
instituicdo, organograma, estrutura fisica, fontes pagadoras, perfil de pacientes,
especialidades e corpo médico, indicadores de qualidade, pesquisa de satisfagcdo, pesquisa
de clima e demonstrativo do resultado do exercicio;

3. Apresentacdo da AVS para as equipes da FUNDHOSPAR, elencando a forma de operar
(comunicac¢do, documentos e etc), resultados esperados, escopo do projeto a ser executado,
cronograma e objetivos;

4. Mapeamento do diagnéstico feito através de entrevistas individuais em subgrupo (pares
técnicos) para coleta das informagdes por dreq, trazendo a baila os objetivos, desafios,
pontos fortes, oportunidades, os projetos em andamento, recursos disponiveis, indicadores e
informacdes especificas de cada setor;

FUNDACAO HOSPITALAR DO PARANA [ 11]
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5. Consolidacdo das informacgdes levantadas nas etapas anteriores e elaboracdo da matriz
SWOT (ou FOFA) abordando os propdsitos, objetivos, governanca, finangas, comercial,
suprimentos, logistica, assisténcia, operagdes, marketing, infraestrutura, projetos, qualidade,
tecnologia e pessoas;

6. Andlise dos ambientes pela ética da matriz SWOT/matriz FOFA estudando as tendencias do
servico como: ambiente macro econémico, dindmica do mercado; dedicagdo da equipe,
comportamento dos pacientes, transformacdo digital e inovacdo e regulamentacgdo,
incluindo o diagndstico da instituigdo como os recursos e competéncias internas e os
resultados financeiros e ndo financeiros da FUNDHOSPAR;

7. Nesta fase foi formado o Mapa Estratégico no qual deixou o planejamento estratégico (PE)
o mais visivel possivel;

8. Definicdo das metas e indicadores por dimensdo sendo: financeira, de processos, de pessoas
e da sociedade acompanhados pelo plano de ag¢do que monitorard o planejamento
estratégico no decorrer do tempo.

Extensa é a estrada a ser percorrida, por todos os que estdo a frente da FUNDHOSPAR e
evolvidos no processo da constante evolucdo. Todo o trabalho, empenho e dedicacdo é para
continuar e firmar o compromisso em salvar vidas que é legado da FUNDHOSPAR.

Os processos e protocolos antes seguidos, hoje foram atualizados, melhorados,
implantados e alguns extintos, com o objetivo de continuar a oferecer a melhor prestagdo de
servicos de saude e com isso continuar assente na missdo, visdo e valores da entidade.

"A respeito do que o hospital espera para os préximos anos em termos de melhorias
humanas, techoldgicas e administrativas, tém-se a seguir o que, hoje, faz parte do
Planejamento Estratégico da FUNDHOSPAR para os préximos anos. Destaque foi dado a
palavra ‘hoje’ em virtude do fato de o PE ndo ser algo estdtico, pelo contrdrio: deve haver
no documento a dinamicidade que a drea hospitalar exige e requer, sem que haja para
tanto volatilidade; isto significa dizer que mudancas serdo sempre necessdrias e uma
realidade no Planejamento Estratégico desta e de qualquer outra instituicdo, porém ndo
qualgquer mudanca a qualquer tempo, mas sempre precedida de estudos técnicos, andlise
e decisdo conjunta de todos os envolvidos a respeito da viabilidade da mesma.”

Kaio Feroldi Motta /
Superintendente

[12 | FUNDHOSPAR
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A FUNDHOSPAR é uma instituicdo filantrépica, reconhecida como Utilidade Publica Municipal
e Estadual e Certificada como Entidade Beneficente de Assistente Social na drea da saude.
Atualmente possui 101 leitos distribuidos para tratamentos clinicos, cirdrgicos e de Unidade de Terapia
Intensiva (UTI) para pacientes do Sistema Unico de Satde (SUS) e Convénios Suplementares.

A entidade é classificada como hospital de Médio Porte com servicos de Alta Complexidade
em Nefrologia com a Clinica de Hemodidlise e Média Complexidade hospitalar para dezenas de
especialidades como: 1. Anestesiologia, 2. Cirurgia Geral, 3. Cirurgia Vascular, 4. Medicina Intensiva
(UTI), 5. Nefrologia, 6. Neurologia, 7. Neurocirurgia, 8. Oftalmologia, 9. Ortopedia & Traumatologia, 10.
Radiologia, 11. Urologia e 12. Clinica Médica. Ademais, possui também contrato de prestacdo de
servicos junto a dois Odontdlogos, especializados em Cirurgia Bucomaxilofacial relacionados para
atendimentos eletivos e casos de urgéncia e emergéncia, fechando a equipe médica assistencial com
12 especialidades & disposicdo integral do SUS com 329 colaboradores diretos que mantem os
servicos ativos vinte e quatro horas por dia nos sete dias da semana.

A FUNDHOSPAR é hospital de porta referenciada regulada pela Central de Regulagdo de Leitos
e porta aberta para SAMU e SIATE e também é referéncia para o tratamento do Trauma na Rede de
Urgéncia e Emergéncia estruturado pelo Plano de Acdo Regional (PAR) da Secretaria de Estado da
Saudde (SESA) do Parand, para os municipios pertencentes a 13° Regional de Saude, abrangendo uma
populacdo de mais de 153 mil habitantes (IBGE/2023).

Estd devidamente registrada no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES sob
n° 2735989 onde sdo inseridos os dados que operacionalizam os Sistemas de Informagdes em Saude,
como distribuicdo dos leitos por especialidade, gestdo de colaboradores e processos, habilitagdes,
suporte das referéncias e estrutura tecnoldgica, sendo estas informagdes imprescindiveis para o
gerenciamento eficaz e eficiente do SUS.

CAPACIDADE DE LEITOS

= LEITOS
DESCRICAO DOS LEITOS EXISTENTES LEITOS SUS

Unidade de Terapia Intensiva 10 08
Leitos para especialidade cirdrgica 42 32
Leitos para especialidade clinica 49 40

Considerando o preceito legislativo da filantropiaq, cerca 85,60% dos atendimentos realizados
em 2023 foram para pacientes do Sistema Unico de Saude (SUS), apresenta-se também a média de
permanéncia/dia dos pacientes e o percentual da taxa de ocupacdo dos leitos durante o ano,
conforme demonstram os quadros abaixo:

[14 ] FUNDHOSPAR
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PACIENTES ATENDIDOS EM 2023

Atendimento | Atendimento
SuUS N&o SUS

Jan 3333 552
fev 2862 468
mar 2856 649
Abr 2612 573
Mai 3200 629
Jun 4211 606
Jul 4041 555
Ago 4165 557
Set 3520 535
Cut 3925 608
Maowv 3521 599
Cez 3204 641

Total de Atendimentos

48422

FUNDHOSPAR- MEDIA DE PERMANENCIA-DIA

2,33 2,27
22 youigg 2B 22 202 201 212 49 212
jan Fev Mar abr mai jun jul ago  set out nov dez
FUNDHOSPAR - TAXA DE OCU PAC}AO EM %
54,74
5173 50,69 496 T 5178 5184 5024
44,59 : 4759 4427 43,93 4395

jon Fev Mar abr mai jun jul ago set out nov dez

Durante o atendimento dos clientes, sdo realizados vdrios servicos, conforme as necessidades
individuais e sob prescricdo médica. No quadro abaixo apresenta-se detalhadamente o resultado da
producdo de cada servico assistencial prestados aos pacientes.

FUNDACAO HOSPITALAR DO PARANA |15 |
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PRODUGAO POR TIPO DE ATENDIMENTO

—————— O Pronto Atendimento da FUNDHOSPAR,
9 43 5 oferece atendimento 24 horas por dia, com
y estrutura exclusiva e escala médica de todas

Atendimentos as especialidades oferecidas.

O Centro Cinirgico da FUNDHOSPAR possui 4

salas cirdrgicas, e 3 leitos para recuperagdo pos 3_898
anestésica (RPA), totalmente equipados para

atender pacientes eletivos e de urgéncia.

[ —————————

Cirdrgias

. Na estrutura interna da FUNDHOSPAR possui 3

6 2 68 alas para internamento que s&o: Ala Clinica e

o Cirirgica para atender os pacientes do SUS e a
Internamentos Ala para atendimento dos pacientes com

Convénios e Particulares.

. . = - _
Os Procedimentos Ambulatoriais sdo aqueles

executados nos pacientes atendidos no Pronto 173 '538
Atendimento e que ndo ultrapassem o maximo de Procedimentos
12{doze) horas entre o inicio do procedimento e a Ambulatoriais

alta do paciente.

— .. R
Na Clinica de Hemodidlise da FUNDHOSPAR as
14.960 sessoes acontecem 6 dias na semana e sdo
Sessdes de divididas em dois turnos.

Hemodidlise Atualmente a clinica atende 92 pacientes/maés.

[16 | FUNDHOSPAR
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PSICOLOGIA HOSPITALAR E

O servico de Psicologia Hospitalar e Assisténcia Social atuam diariamente em duas frentes de
atendimento: psicolégico e de acolhimento nos cuidados emocionais com o objetivo de reduzir
impactos e de minimizar o sofrimento dos familiares e pacientes atendidos. Em 2023, a equipe se
destacou na atuag¢do multidisciplinar qualificada por meio das educac¢des permanentes com os
colaboradores dos setores assisténcias e administrativos da FUNDHOSPAR tratando sobre o
monitoramento do risco emocional auxiliando pacientes, familiares e equipes nos direcionamentos
dos cuidados em saude mental.

Na Clinica de Hemodidlise o servico de Psicologia e Assisténcia Social executou o "Projeto Passa
Tempo" onde foram realizados bingos semanais, com prémios doados pela sociedade para distrair e
proporcional bons momentos durante o tempo em que os pacientes estdo na sessdo de hemodidlise.

Complementando a informacdo sobre a quantidade dos servicos prestados, elenca-se mais
alguns dos servicos assistenciais.

— . . . . .
O Servico de Psicologia Hospitalar é ofertado
12.744 para pacientes em tratamento hospitalar e

Acolhimentos e também disponivel para os pacientes da clinica
Atendimentos de hemodidlise da FUNDHOSPAR.

Atuando ao lado do paciente que esta em
atendimento nestaunidade hospitalar, para além 8.388

das questdes de satide, o Servico Social preserva Acolhimentos e
e garante os direitos do paciente e o cuidado Atendimentos
humanizade.

— . . . .
O Setor de Ouvidoria é responsdavel por receber
17 reclamacdes, denincias, sugestdes, elogios e
Registros de demais manifestacdes dos pacientes quanto aos

Ouvidorias servicos e atendimentos prestados pela
FUNDHOSPAR.
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PESQUISA DE SATISFAGAO

A pesquisa de satisfagcdo é o questiondrio entregue aos usudrios dos servicos da FUNDHOSPAR,
com o intuito de obter a percepcdo sobre a qualidade dos servicos e atendimentos prestados pelos
profissionais da entidade e com isso poder sempre melhord-los. A busca pela exceléncia é um
processo constante podendo sempre ser aperfeicoado.

A seguir, apresenta-se os grdficos informando a média dos resultados apresentados pela
pesquisa de satisfacdo realizada no ano de 2023.

Servico de Urgéncia e Emergéncia

Otimao 52%
= Bom 28%
B Regular 4%

Ruim 15

B Mo Utilizei 2%

Mac Respondeu 14%

Servico de Internacdo

Otimao 52%
HBom 30%
B Regular 6%
Ruim 1%
B Mao Utilizei 5%

Mao Respondeu 14%
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Servico Médico e Enfermagem

Otimo 60%
® Bom 26%
B Regular 2%
Ruim 1%

® Ndo Utilizei 2%

Moo Respondeu 14%

Servico de Higienizacgdo e Limpeza

Otima 47%

= Bom 24%

= Regular 2%
Ruim 19

B Mao Utilizei 2%

Mao Respondeu 14%
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Servico de Nutrigdo e Dietética

‘ | Otimo 45%
E Bom 23%
= Regular 2%
Ruim 1%
B MNdo Utilizei 2%
Mao Respondeu 14%

Servico de Imagem

[ 20 | FUNDHOSPAR

Otimo 41%
mBom 23%
EReqular 2%

Ruim 1%

m MNio Utilizei 2%

Mao Respondeu 14%
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Hospital Geral

Gtimo 46%
®Bom 23%
B Regular 2%
B Ruirm 0%
m Mo Utilizei 2%

Mo Respondeu 14%

indice Geral de Satisfacdo

Otimao 52%

B Bom 27%

B Reguiar 3%
Ruim 1%

B MNao Utilizei 3%

Mao Respondeu 15%
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SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO
E TERAPEUTICO (SADT)

A FUNDHOSPAR, possui um avancado centro de servicos na drea de diagndstico médico por
imagem, que reune diferentes exames ndo invasivos que registram imagens internas do organismo,
disponibilizando equipamentos tecnologicamente atualizados, com a realiza¢do de exames precisos,
para atender as necessidades de nossos médicos e pacientes.

O servico é credenciado para atender pacientes internos e externos do Sistema Unico de Satde
e também Particular e Convénios.

Abaixo, apresenta-se os nimeros da producdo realizada durante o exercicio de 2023.

Exames de Endoscopia

Colonoscopia

Exames de Raios-X

Exames de Mamografia

|22 | FUNDHOSPAR
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2‘234 Exames de Ressonéncia Magnética

Realizados

Exames de Tomografia Computadorizada

3.688 ’ Exames de Ultrassonografia

Realizados

O diagnéstico por imagem fornece dados fundamentais para rastrear, detectar, monitorar e
tratar diversas doencas e agravos a saude. Esse beneficio parte da combinac¢do entre tecnologia e
técnicas distintas, cada qual recomendada para diferentes tipos de diagndsticos e terapias e que a
interpretacdo dos exames é realizada por radiologistas altamente qualificados.

FUNDACAO HOSPITALAR DO PARANA |23 |
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SERVICO DE NUTRICAO E

O trabalho em uma cozinha hospitalar tem grande importdncia na recuperagdo dos pacientes
em tratamento. Um corpo mal nutrido, ou subnutrido, estd exposto a uma diminui¢cdo significativa
das defesas e, nesse estado, o corpo ndo serd capaz de combater as agressdes, tornando-se
vulnerdveis a doencas.

O servico é responsdvel pela producdo e distribuicdo de mais de 360 refeicdes diariamente no
hospital. Para isso, possui uma cozinha, onde sdo preparadas refeicdes para pacientes com dieta
geral, acompanhantes, funciondrios da drea administrativa e assistencial; na cozinha também sdo
preparadas as refeicdes de dietoterapia, ferramenta da nutricdo que utiliza de alimentos para
prevencdo, manutencdo e recuperacdo de enfermidades, através da oferta de alimentos com
consisténcia ou nutrientes adequados a necessidade do paciente; possui também um almoxarifado
da SND, local destinado para armazenamento dos alimentos em geral e a copa que distribui as
marmitas e a nutricdo enteral (uma dieta liquida por meio de uma sonda colocada no estémago,
duodeno ou jejuno). As refeicdes para os colaboradores sdo servidas no refeitério.

132’569 Aproximadamente trinta por cento dos
alimentos preparados no servigo de nutricéio da

FUNDHOSPAR sdo resultados de doacdes.

Refeigdes
Servidas

—

A Dieta Enteral é um tipo de alimento
consumido através de uma sonda que pode ser 2.865
colocada no nariz, em conexdo com o estémago

X . i — frascos
ou intestino, sendo indicada em casos especiais.

Na FUNDHOSPAR sdo servicos cinco refeicdes

72 sendo: café da manhd, almoco, café da tarde,
Toneladas de jantar e ceia para pacientes e acompanhantese
e todo o cardépio é elaborado por nutricionistas.

consumidos N |
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Em 2023, a FUNDHOSPAR atendeu pacientes de diversos Estados brasileiros, de acordo com
as vias de entradas para cuidados médico-hospitalar, abaixo apresenta o mapa de abrangéncia:

Atendimentos
em 2023

f4 FUNDHOSPAR

Fundagao Hospitolar do Parana

Figura 1: Dados do Sistema interno de Gerenciamento Hospitalar — SPDATA/2023

FUNDACAO HOSPITALAR DO PARANA |25 |
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COMISSAO INTRA-HOSPITALAR DE DOACOES DE ORGAOS E TECIDOS PARA
TRANSPLANTE - CIHDOTT

m s
de Transplantes GOVERNG DO ESTADO
do Parana . e rama e baisR

NOTIFICACOES: 212
DOACOES EFETIVAS: 96

RECUSA FAMILIAR: 41 27%

CONTRA INDICACAO CLINICA: 55 26%

ME NAO CONFIRMADO/ OUTROS: 1%
PCR: 0 0%

w

FUNDHOSPAR FUNDACAO HOSPITALAR 5 4 4 4 1 0 0 0 1
HOSP CEMIL DE UMUARAMA 16 13 13 7 3 0 0 6 54%
HOSP GERAL N SRA APARECIDA DE

UMUARAMA 5 5 5 4 0 0 0 1 80%
HOSP MAT MARINGA 1 0 0 0 1 0 0 0 0
HOSP MAT METROPOL TANA DE

SARAND 44 36 36 35 8 0 0 1 97%
HOSP MAT SANTA RITA DE MARINGA 21 17 16 10 4 1 0 6 63%
HOSP MAT.SAO MARCOS DE MARINGA 0 0 0 0 0 0 0 0 0
HOSP MEMORIAL DE MARINGA 3 2 2 2 1 0 0 0 100%
HOSP MUN DE MARINGA 3 1 1 1 2 [i] 0 0 100%
HOSP PARANA DE MARINGA 5 4 4 2 1 0 0 2 50%
HOSP UNIV DE MARINGA 8 4 4 2 4 0 0 2 50%
HOSPITAL BOM SAMARITANOD DE

MARINGA 12 8 8 8 4 0 0 0 100%
HOSPITAL DO CANCER DE MARINGA 3 0 0 0 3 0 0 0 0
HOSPITAL GERAL UNIMED 1 0 0 0 1 0 0 0 0
HOSPITAL UOPECCAN UMUARAMA 7 I 5 3 1 1 0 2 60%
NOROSPAR DE UMUARAMA 1 - 7 1 4 0 0 6 14%
SANTA CASA DE CAMPO MOURAO 18 15 15 8 3 0 0 7 53%
SANTA CASA DE CIANORTE 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SANTA CASA DE MARINGA 36 24 23 18 12 1 0 5 78%
SANTA CASA DE PARANAVAI 3 3 3 2 0 0 0 1 67%
SANTA CASA DE GOIOERE 2 1 1 1 1 0 0 0 100%
SISNOR SISTEMA INTEGRADO DE 8 7 7 5 1 0 0 2 71%
TOTAL 212 157 154 113 55 3 0 41 73%
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SETOR DE ACOES SOCIAIS E
PROJETOS
Os Setores de Ac¢des Sociais e Projetos atuam em parceria na execugdo dos conjuntos de

estratégias e processos que mobilizam recursos financeiros para complementar a sustentabilidade
da FUNDHOSPAR. Na sequéncia explana-se a incumbéncia e a producdo de cada setor:

O Servico de Acdes Sociais é responsdvel pela realizagcdo de campanhas para arrecadacdo
de alimentos e captacdo de recursos pelos meios tradicionais com o publico local e usudrios dos
servicos prestados pela FUNDHOSPAR, oferendo diversas formas para doacgdo, sejam financeiras
mensais por meio do carné soliddrio e/ou esporddicas por meio do QR Code distribuidos pelas alas
de atendimentos e circulacdo da FUNDHOSPAR e disponivel também no site institucional e nas
redes sociais. Recebe também doag¢des de equipamentos e materiais de consumo ou alimentos
pereciveis como hortifrutigrangeiro e ndo pereciveis ambos com registros de procedéncia
respeitando as normas da Vigildncia Sanitdria. E também recebe doagdes junto a érgdos publicos,
neste caso da Receita Federal do Brasil. No ano de 2023 o setor arrecadou cerca de 19.506,95

quilos de alimentos e o valor R$ 537.771,55 (quinhentos e trinta e sete mil, setecentos e
setenta e um e cinquenta e cinco centavos) com as seguintes agdes:

Carné Soliddrio

Campanha Unido Soliddria — Sicredi
Doacdes recebidas em bens e mercadorias
Doacdes em dinheiro — QR Code

Cofrinho Soliddrio

Promocdes e Eventos

Programa Nota Parand

Total da arrecadacdo

RS 537.771,55
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REGISTROS DOS EVENTOS DE AGOES
SOCIAIS

Campanha realizada no Supermercados Cidade
Cangdo

A FUNDHOSPAR participou do evento da Cia
Adventure, com a colaboracdo da Secretaria

Municipal de Esportes e Unipar, como
entidade beneficidria para receber os
alimentos doados pelos participanetes.

Acdo esportiva que gera impacto na vida e na

saude do préximo €

Plantio e cultivo das plantas doadas

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES | 2023

Receber doagdes para ajudar os andénimos é o
maior gesto de solidariedade e empatia da

populacdo.

Estas campanhas sdo realizadas
frequentemente no comércio e nos

Supermercados da cidade. Esses alimentos sdo
servidos ndo apenas aos pacientes do Sus, mas
também para os acompanhantes sem nenhum

custo.

Doacdo que serve doacdo €@

»

< a8
>; _"‘v«v‘.:%»“lﬁ‘r

Participacdo na 1° Corrida Cia Extreme

A natureza é uma excelente aliada no

tratamento da saude, com isso a entidade
preza pelo cultivo das plantas, que foram

doadas por empresas de jardinagem para o

Jardim terapéutico, espaco ideal para

proporcionar uma sensacdo de calma e

tranquilidade para os pacientes,
acompanhantes e colaboradores ¥
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O Natal, sdo dias memordveis onde todos querem passar em familia, em especial os pacientes
que estdo internados para o tratamento. Pensando em amenizar o impacto que esta lembranca
causard na vida dos pacientes, a equipe do Setor de Ac¢des Sociais juntamente com servigo
assistencial promoveu o Natal Soliddrio, onde a equipe do Servico de Nutricdo preparou um almoco
mais que especial para servir aos pacientes e acompanhantes. Para os que puderam se deslocar
do leito, também foi decorado um espaco exclusivo para receber os pacientes e seus
acompanhantes para partilharem desta data tdo especial.

30| FUNDHOSPAR
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O Setor de Projetos é responsdvel pela elaboracdo de propostas para captagdo de recursos
por meio de articulacdo politica, coordenando as atividades politica-administrativa institucionais
com parlamentares das esferas de poder Federal e Estadual, incluindo Ministério da Saude e
Secretaria de Saude Estadual e Municipal, acompanhar a execu¢do de forma eficiente dos projetos
aprovados e realizar a prestacdo de contas.

No ano de 2023 o setor em suporte a Direcdo Institucional captou R$ 4.805.668,72 (quatro
milhdes, oitocentos e cinco mil, seiscentos e sessenta e oito reais e setenta e dois centavos) entre
indicacdo de emendas parlamentares para aquisicdo de equipamentos e na ac¢do 2E90 -
Incremento Tempordrio ao Custeio dos Servicos de Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial para
Cumprimento de Metas e recursos de médulos emergenciais repassados do Ministério da Saude e
Secretaria de Estado da Saude do Parand - SESA.

GOVERNO FEDERAL

SRl i, PARANA®

UNIAD E RECONSTRUGAD

GOVERHNDO ESTADOD
R$ 1.308.728,08 RS 846.942,64
Portaria n° 544/2023 Decreto/SESA n° 12.888

A Direcdo Executiva da FUNDHOSPAR agradece o reconhecimento e a parceria dos
parlamentares que acreditam e confiam nos trabalhos executados por esta entidade, sendo eles:

SN
Alvaro Dias Flavio Arns Oriovisto Guimardes Diego Garcia
Senador Senador Senador Deputado Federal
R$ 500.000,00 R$ 300.000,00 R$ 400.000,00 R$ 149.998,00

Luiz Nishimori Sorge#\to Fahur Zeca Dirceu
Deputado Federal Deputado Federal Deputado Federal
R$ 200.000,00 R$ 100.000,00 R$ 1.000.000,00
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AGENCIA DE MARKETING

Durante o ano de 2023, o servico de Marketing da FUNDHOSPAR concentrou seus esfor¢os nas
estratégias direcionadas para o engajamento do publico externo e informar os colaboradores.

Houveram publicacdes apresentando funciondrios exercendo suas atividades em seu local de
trabalho com o objetivo de mostrar para o publico externo como € a rotina de trabalho no dGmbito
hospitalar, visando fortalecer a cultura organizacional e promover o envolvimento de toda. As
publicacdes foram desenvolvidas com foco na criagcdo de conteldos reais, relevantes e impactantes,
direcionados para o publico interno e externo, com o objetivo de promover a integra¢do, o
reconhecimento e o alinhamento dos valores institucionais.

Estratégias Adotadas:

¢ Producdo de Conteudo Real: Criamos conteludos especificos com os colaboradores e para os
colaboradores, incluindo videos, boletins informativos, e-mails e murais de comunicag¢do interna.
Esses materiais abordaram temas como apresentacdo do hospital, apresentacdo de alguns setores
da assisténcia e equipamentos. Os conteudos internos foram eventos, mensagens motivacionais e
comunicacdo informativa.

e Eventos e Atividades Internas: Junto com o setor de psicologia organizacional foram realizados
eventos presenciais destinados aos colaboradores, como palestras, treinamentos, atividades de
integracdo e eventos de confraternizagdo. Essas iniciativas proporcionaram momentos de
aprendizado, interagdo e partilha entre os membros da equipe.

Resultados Alcancados:

e Engajamento e Envolvimento: As estratégias de marketing voltadas para o publico interno da
FUNDHOSPAR contribuiram para aumentar o engajamento e o envolvimento dos colaboradores
com as atividades relacionadas a missdo, visdo e valores da entidade. Com relac¢do a divulgagdo
das campanhas para o publico externo fez com que a populagdo reputasse a entidade de forma
mais realista gerando conexdo com os seguidores. Observou-se uma maior participacdo dos
colaboradores nos eventos internos, além de feedbacks positivos sobre os contetddos produzidos.

e Fortalecimento da Cultura Organizacional: Apds iniciar a divulga¢do das campanhas e eventos
realizados para o publico interno da entidade, observou-se a disseminacdo e fortalecimento da
cultura organizacional da entidade, fomentando valores como: colaboracdo, exceléncia, ética e
qualidade no cuidado com o paciente.

e Melhoria do Clima Organizacional: As iniciativas de marketing contribuiram para melhorar o meio
ambiente organizacional, proporcionando ares de trabalho positivo e motivador para os
colaboradores.

O setor de Marketing desempenhou um papel fundamental ao longo do ano de 2023,
promovendo a integracdo, o reconhecimento e o alinhamento dos contelddos, com foco nos objetivos
e valores da entidade. A continuidade do investimento em estratégias direcionadas para o publico
interno e externo com conteudo reais, vida fortalecer a cultura organizacional e promover um
ambiente de trabalho cada vez mais conectado com o publico externo.
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SISTEMA DE GESTAO DA QUALIDADE

Segundo a Organiza¢do Mundial da Saude — OMS, a qualidade em saude é definida
pelo grau de conformidade com os principios e prdticas aceitas, adequacdo as necessidades
dos pacientes e os resultados alcangcados, que tem como objetivo a redugdo do risco de
danos desnecessdrios durante os processos assistenciais e uso de boas prdticas para
alcancar melhores resultados para o cuidado da saude.

As atividades principais da Gestdo da Qualidade é o controle de documentos,
notificagcdes, processos, riscos e indicadores. Por meio desta Gestdo foi implantado a
padronizagdo dos documentos com titulo, siglas, versdo, codificagdo, dados como:
responsdvel pela elaboracdo, revisdo e datas das atualizagdes. O setor também é
responsdvel pelas Ouvidorias, no que tange registro, providencias e resolugdes.

Até o momento foram padronizados 1148 documentos sendo: indicadores,
mapeamento de processos, planos, politicas, normas, formuldrios, fluxograma, regimentos e
termos, todos gerenciados por uma lista mestra facilitando a localizagdo e o acesso para os
colaboradores. A formalizagdo dos documentos e processos fazem parte do Planejamento
Estratégico que estrutura os setores e as agdes tornando a entidade mais consciente,
fortalecida e transparente.

Estas acdes, foram implantadas por meio do Programa Segurangca em Alta oferecido
pela Unimed iniciada em 2020 e aperfeicoado com parceria da Associa¢cdo Voluntdrios da
Saude iniciados em 2023.

GESTAO DA
QUALIDADE TOTAL

Foco no cliente

Lideranca

Engajamento das pessoas

Abordagem por processos

Melheria continua

Tomada de decisoes baseada em fatos

(Gestao de relacionamentos

=
&
J
=
&
=
&
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TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICAGCAO

Um sistema de informacdo é o conjunto de pessoas, recursos fisicos, recursos
financeiros, normas, processos, procedimentos e dados que funcionam articulados e que
procuram facilitar e apoiar o desempenho dos funciondrios do hospital para o cumprimento
das atividades previstas para operacdo e desenvolvimento da organizagdo. (LAVERDE,
2010. Apud. tiinside.com.br/2013).

Nos ultimos anos, a FUNDHOSPAR vem passando por um importante processo de
qualificagcdo dos servicos prestados, elevando as prdticas de gestdo e implantando
padronizagdes nas rotinas com o objetivo de organizar e, também, reduzir custos. Nestas
acoes o setor da TIC tornou-se um importante aliado para a gestdo da entidade, fornecendo
novos pardmetros para o gerenciamento das informagdes produzidas, principalmente as
constantes no prontudrio eletrénico do paciente (PEP). As informagdes inseridas no sistema
tramitam por diferentes niveis na organizacdo, e é fundamental para a gestdo da entidade,
pois delas serdo conhecidos todos os indicadores e resultados obtidos pelo hospital, além
de armazenar todos os dados referentes aos atendimentos dos pacientes. Um dos projetos
importantes foi a implantacdo do Bl que ¢é inteligéncia de negdcios que trouxe uma nova
realidade para a gestdo da FUNDHOSPAR, possibilitando acesso as informagdes em tempo
real, podendo ser disponibilizadas em formas grdficas, que permite a administragcdo ter uma
visdo panor@mica dos processos de coleta, organizagcdo, andlise, compartilhamento e
monitoramento das informacdes.

O Setor de TIC da FUNDHOSPAR vem sendo construido numa estrutura sélida, com
profissionais altamente capacitados, para consequentemente capacitar os demais
colaboradores para que compreendam a importéncia do registro de todas as informagdes
no sistema, que vdo desde o cadastro do paciente nas recepgdes, no controle de acesso dos
visitantes, no consumo de medicamentos e material utilizados, na localizacdo do paciente
e do seu PEP, do controle de checagem pela enfermagem, da medicagdo realizada, da
checagem da dispensacdo dos materiais e medicamentos da farmdcia, no controle das
compras e distribuicdo dos demais materiais pelo setor de suprimentos, dos exames
realizados, no acompanhamento clinico, chegando até ao faturamento da conta, do
processo financeiro e do controle contdbil.

Diante a estes processos, o sistema de gerenciamento hospitalar, SPDATA, utilizado
pela FUNDHOSPAR também se coloca em evolucdo no que tange a seguranca do
armazenamento das informacgdes e dados dos pacientes e da entidade conforme preceitos
da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), contribuindo imensamente para uma prestacdo
de servico mais dgil, estruturada e transparente agregando valores ainda maiores a
entidade.
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RECURSOS HUMANOS

COLABORADORES
Equipe Assistencial Multiprofissional 146 44,38%
Administrativos e demais dreas 183 55,62%
Masculino 70 21,28%
Feminino 259 78,72%
FAIXA ETARIA
Até 18 anos 2 0,61%
De 19 a 21 anos 18 5,47%
De 22 a 25 anos 47 14,29%
De 26 a 30 anos 41 12,46%
De 31 a 40 anos 94 28,57%
De 41 a 50 anos 73 22,19%
De 51a 60 43 13,07%
Mais de 61 anos 1 3,34%
GRAU DE INSTRUGAO
Ensino primdrio incompleto 06 1,82%
Ensino primdrio completo 1l 3,34%
Ensino fundamental incompleto 07 213%
Ensino fundamental completo 07 213%
Ensino médio incompleto 13 3,95%
Ensino médio completo 170 51,67%
Ensino superior incompleto 28 8,51%
Ensino superior completo 70 21,28%
Pés-graduado 16 4,86%
Mestrado 01 0,30%
COLABORADORES

Vagas abertas 158

Participantes 404

Aprovados 138

Admissdes 118

Desligamentos 110

Turnover 34,65

Quantidade de Colaboradores
em 31/12/2023

329
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SERVICO DE PROCESSAMENTO
DE ROUPAS (SRP)
Gerenciar enxovais é sempre um desafio. Controlar os custos, a organizagdo, limites,

estoques e acima de tudo a evasdo, requer atencdo, responsabilidades e alinhamento das
equipes.

O Servico de Processamento de Roupas (SPR) da FUNDHOSPAR atualmente é
terceirizada para a empresa Ellis Brasil - Higienizacdo de Téxteis que possui nas
dependéncias desta unidade hospitalar um setor de apoio que tem como finalidade coletar
as roupas nos setores geradores e o acondicionamento, transportar as roupas até o setor
para pesagem das pecas sujas a serem enviadas para higienizagcdo. Depois do processo de
lavagem, durante o recebimento das pecas ja higienizadas, o setor deverd pesar, inspecionar
a qualidade das pecas processadas, para depois dobrar e embalar e assim distribuir as
mesmas em condi¢des de uso e higiene, conforme a quantidade necessdria para o servico,
sendo armazenadas com qualidade e conservagdo por todos os setores que utilizam o
enxoval.

As roupas utilizadas na FUNDHOSPAR sdo lengdis, fronhas, cobertores, toalhas, roupas
de pacientes e pijamas privativos, campos e aventais cirlrgicos, dentre outros. Por meio
desses exemplos, percebe-se existe uma grande variedade de sujidades, locais de origem e
formas de utilizacdo dessas roupas na FUNDHOSPAR.

Em 2023 foram processados cerca de 191.656,14 quilos de
roupas sujas, cerca de 525 quilos de roupas por diq, totalizando o
valor de R$ 967.508,69 (novecentos e sessenta e sete mil,
quinhentos e oito reais e sessenta e nove centavos) pagos para
atender a demanda dos servicos prestados.

Além dessas atividades, também sdo realizadas a higienizacdo do ambiente e de seus
equipamentos, acdes voltadas a prevencdo de riscos e & saude dos trabalhadores, assim
como a manutenc¢do dos equipamentos. E mesmo ndo havendo o servico estruturado de

lavanderia nas dependéncias da FUNDHOSPAR o setor de processamento de roupas estd
sujeito ao controle sanitdrio pelo Sistema Municipal de Vigilancia Sanitdria.
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GERENCIAMENTO DE RESIDUOS

O gerenciamento dos residuos hospitalares tem por objetivo minimizar a sua geracdo e
proporcionar uma gestdo e destinagcdo segura e eficiente, visando & protecdo dos profissionais
que realizam o seu manejo, a preservac¢do da saude publica e do meio ambiente.

Os Residuos sdo todos aqueles resultantes das atividades exercidas nos servicos
relacionados com o atendimento prestados aos pacientes. De acordo com as caracteristicas,
necessitam de processos diferenciados em seu manejo, pois sdo materiais que apresentam alto
risco de manejo e destinacdo final tanto para a saide humana quanto para o meio ambiente,
exigindo ou ndo tratamento prévio a sua disposi¢do final,

Os residuos de servicos de saude sdo divididos entre cinco classes:

Classe A: Residuos com a possivel presenca de agentes biolégicos (virus, bactérias, fungos)
que podem apresentar risco de infec¢cdo. Exemplos: algoddo, gaze, espdtula, absorvente e
cotonete contaminados com materiais bioldégicos, entre outros.

Classe B: residuos contendo substéancias quimicas que podem apresentar risco & saude ou
ao meio ambiente, dependendo de suas caracteristicas quanto a inflamabilidade, corrosividade
e toxicidade, contendo substéncias quimicas que podem apresentar risco & saude publica ou ao
meio ambiente.

Classe C: residuos contaminados com radionuclideos, provenientes de laboratério de
andlises clinicas, servicos de medicina nuclear e radioterapia.

Classe D: residuos que ndo apresentam risco bioldgico, quimico ou radiolégico & saude ou
0o meio ambiente. Suas caracteristicas sdo similares as dos residuos domiciliares. Podem ser
subdivididos em recicldveis e ndo recicldveis.

Classe E: materiais perfurocortantes ou escarificantes, tais como agulhas e ladminas de
vidro, contaminados ou ndo.

E importante informar que o gerenciamento desses residuos é monitorado e controlado
pela equipe de Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do
Trabalho (SESMT). Assim como a dedetizacdo para o controle de pragas e a higienizacdo das
caixas d'aguas.

O planejamento para a mitigacdo destes riscos consta no PGRSS - Plano de
Gerenciamento de Residuos do Servico de Saude. O objetivo do PGRSS é detalhar toda a
dindmica de geracdo, armazenamento e destinacdo final destes residuos, garantindo que este
processo esteja em conformidade com os aspectos ambientais e de saude publica.

Abaixo, apresenta-se a quantidade més de residuos produzidos pela FUNDHOSPAR e
coletado pela empresa contratada, juntamente com a planilha mensal de despesa para
realizacdo da coleta e destinacdo final desses materiais.
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KG coletado por Més

Valor pago por Més

R$8.381,02

R$8.900,16

R$11.766,20
| R$10.829,69

Quantidade por Classe/Kg em 2023

37147,59

3690,65

Bioldgico Perfuro Quimico

Classe A Classe E Classe B
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PROGRAMA FUNDHOSPAR SAUDE

O Programa FUNDHOSPAR Saude (PFS) é uma proposta de cartdo de relacionamento,
que proporciona atendimentos voltados a saldde e bem estar, com descontos significativos
em clinicas, consultérios, centro de diagndstico, hospital e muito mais. O mesmo ndo se
enquadra como plano de saude, ndo estando assim qualificada ao registro da Agencia
Nacional da Saude ANS.

Pagando apenas a taxa de manutencdo, os membros do programa usufruem de
vantagens junto a uma rede credenciada de prestadores de servicos na drea da saude e bem
estar, como: médicos, clinica de fisioterapia, psicélogos, nutricionistas, farmdcias,
laboratdrios, hospital e muitos outros estabelecimentos que fazem parte da rede credenciada.
Os valores dos servicos sdo abaixo da tabela particular, podendo chegar a um desconto de
até 70% do preco praticado. Os valores dos servigos, serdo pagos diretamente ao profissional
credenciado que prestard o atendimento, mediante a apresenta¢do do cartdo.

O PFS atualmente possui 1044 membros e uma rede credenciada de aproximadamente
103 profissionais das mais variadas dreas da saude. O propédsito do PFS é levar ao alcance de
todos, o acesso aos melhores profissionais da saude de Cianorte e regido. O compromisso em
salvar vidas ndo se limita apenas aos pacientes internados no hospital, mas também para o
publico externo disseminando o incentivo de prdticas esportivas e cuidados didrios com a
saude prépria e dagueles que amamos.

No ano de 2023 o PFS executou Projeto Verdo que durante os meses de janeiro e
fevereiro trabalhou com vdrias atividades ao ar livre como: caminhada na trilha das perobas,
massagem para ciclistas, treinamento funcional, danca e meditacdo.

7|
o R
ey W s T ST
) TRILHA DAS PEROBAS

(-

) CAMINHADA b 73 | Wi =Al AULA DE
¥ TRILHA DAS PEROBAS b " x4, | DANCA

DATA INSTRUTOR | B DATA INSTRUTOR

15 /01 - Domingo silvinho ¥ 19/01-Quinta-Feira Valter Aimeida

LOCAL Beneficios da caminhada I :' LOCAL Beneficios da danca

Eapaso Altermativa Perda de peso ] Pista da Carniohibde Methora o condicionamento fisigt
Rua Theobaldo Blume, 4987 X P (Av. Minas Gerais, esquina

Esquina com Av. América Sensacdo de bem-estar com Av. S30 Paulo) Evita sedentarismo

Afasta depressdo Melhora a coordenagio motors

HORARIO ’ HORARIO
Inicio a5 07h00 Protege contra Inicio as 19h00 ? Melhora qualidade
%
<

Infartos do sono

Organizagao
. ® w /Thyago Nishizawa
S /) w0 Al livit
L

Carer e Vv st & Carve

Post da publicacdo dos eventos nas redes sociais, convidando o maior nimero de
participantes a virem cuidar-se conosco.
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psicélogos. Essas agdes fazem parte do compromisso em salvar vidas!

40|

MASSAGEM
CICLISTAS

, DATA

' 26 /01 - Quinta-Feira

LOCAL
Pista de Caminhada
(Ponto do ciclista)

HORARIO

Inicio as 17h30

MEDITACAO

DATA
12/ 02 - Domingo

LOCAL

Av. Piaul, 20929
(Secretaria municipal
do meio ambiente)

HORARIO

Inicio as 08h00

-~

TERAPEUTA
Thyago Nishizawa
Beneficios da massagem
Melhora a circulagio sanguinea
Alivio de dores
Desintoxicagdo na musculatura

Melhora qualidade
do sono

—~==
INSTRUTOR
Thyago Nishizawa
Beneficios da meditagdo
Diminul o estresse e ansiedade
Aumenta a produtividade
Meilhora a Meméria

Melhora qualidade
do sono

TREINAMENTO

FUNCIONAL Q

DATA

01/ 02 - Quarta-feira

LOCAL

(Pista de Caminhada

(Av. Minas Gerais, esquina
com Av. 530 Paulo)

HORARIO

Inicio as 19h00

INSTRUTORES

Silvinho / Thyago
Beneficios do funcional
Aumento de forga
Perda de peso
Aprimorar a postura

Melhora qualidade
do sono <

* 26/01 - MASSAGEM CICLISTAS
* 02/02 - TREINAMENTO FUNCIONAL
* 12/02 - MEDITACAO

SIGA NOSSAS REDES SOCIAIS E FIQUE
LIGADO, EM BREVE MAIS INFORMACOES

Apds a conclusdo do Projeto Verdo FUNDHOSPAR 2023, as atividades continuaram,
com a participacdo dos eventos em parceria com as Secretarias Municipais e na Justica
dos Bairros na certeza de estar fazendo o bem, incentivando, proporcionando e praticando
junto com a comunidade momento de prazer e bem estar.

Com o avango da tecnologia da comunicagdo de video e dudios em tempo real a
propagacgdo da teleconsulta facilitou a vida dos pacientes e a rotina dos profissionais da
saude que puderam ampliam sua gama de clientes. O PFS também proporciona essa
comodidade para seus membros que necessitam de consulta com nutricionistas e
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TELENUTRICAO

Aprenda o comer methor
|
Acelere seus resullodos

AGENDE AGORA!

Na sequéncia, apresenta-se o Relatdrio financeiro Gerencial com o resultado da
produtividade anual do PFS, juntamente com o valor das despesas.

Relatdrio Gerencial - 2023

Entradas
Receita Valor (RS)
Centro Diagndstico. - (Interno, Externo) 32.31,00
Internagdes UTI 253.616,72
Taxa de Manutengdo 186.849 47
Urgéncia & Emergéncia 14.136,19
Total das Entradas RS 486.913,38
Saidos
Descriciio Valor (RS)
Folha de pagamento - 2023 164.764,73
Estoque - Materiais de Consumo 1.753,67
Despesas Gerais 55.835,17
Total das Saidas RS 222.353,57

SUPERAVIT ] 264.559,81
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CHPJ 95.641.007 /0001-07 Pagina: 3831
FUNOHOSPAR Balanco Encerrado em: 31/12/2023 Livro: 50
BALANCO PATRIMONIAL

Conta  Descricao Motas 2023 2022

1 ATIVD 12.083,861,60 13.430.265, 46
1 ATIVO CIRCULANTE 4.683.607,85 5.173.366,13
111 CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA 4 1.266.089,82 2.080.979,35
110 CAIXA 24.083,28 26,604,556
11102 BAMCO CONTA MOVIMENTO 263.219,16 £9.247,72
11103 APLICACOES FINANCEIRAS 978.707,38 1.985.126,96
112 CREDITOS A RECERER 2.569.433,94 2.775.064,37
11201 CLIENTES 5 2.470.627,65 2.180.356,17
11202 ADIANTAMENTOS & 99,008, 29 £4.708,20
12 ESTOQUIES 7 843,663,180 861.732,25
1130 ALMOXARIFADO £43 663,18 B61.732,25
114 DESPESAS PAGAS ANTECIPADAMENTE 8 4.220,91 5.500,15
11401 DESPESAS A APROPRIAR 4.220,9 5.590,16
12 ATIVO MAD CIRCULANTE 7.400.253,75 B.256.899,33
121 REALIZAVEL & LONGO PRAIO 9 5,000,00 15.000,00
12104 CREDITOS A RECEBER 5.000,00 35.000,00
122 INVESTIMENTOS 10 38.512,68 33.844,24
12201 COTAS DE CAPITAL 38,532 68 33.844,24
123 ATIVO IMOBILIZADO 1 7.347.894 48 B.177.874 66
12304 IMOBILIZADD 20.177.215,50 19.726.584,76
12302 DEFRECIACOES ACUMULADAS {12.829.321,12) {11.548.710,10)
124 INTANGIVEL 12 B.824,59 10.180,42
12401 MARCAS E PATENTES 13.540,00 13.540,00
12402 AMORTIZACAD ACUMULADA (4.713,41) (1.259,57)
2 PASSIVO 12.083.861,60 13.430.265,46
b1 PASSIVO CIRCULANTE 7.652.752,42 7.182.666,16
1 DBRIGACOES A CURTO FRAZO 7.652.752,42 7.382.666,16
21104 DERIGACOES TRABALHISTAS 13 1.509.578,20 707.640,70
21102 DERIGACGES SOCIAIS i3 321.213,89 236.206,09
21103 DERIGACOES TRIBUTARIAS 14 207.356,83 119.447,54
21104 FORMECEDORES 15 1.669.109,40 1.824.716,37
21105 EMPRESTIMOS E FIMANCIAMENTOS 1% 1.814.968, 26 1.784.473,07
21106 PARCELAMENTD DE IMPOSTOS 17 77,784,278 22.784,28
107 CONVENIOS A EXECUTAR 18 45196, 84 776.079,89
21108 OUTRAS CONTAS A PAGAR 19 590, 146,06 £80.433,92
21108 PROVISAD DE FERIAS E FGTS S/FERLAS 1.471.998, 44 1.228.884,30
22 PASSIVO MAD CIRCULANTE 18.832 767,54 17.771.400,73
71 DERIGACOES A LONGO PRAZD 18.832 767,54 17.771.400,73
210 EMPRESTIMOS £ FIMANCIAMENTOS 5.158.309,81 5.056.739,27
217102 PARCELAMENTOS 322.777,57 717.587,21
22103 PROVISAD PARA CONTIMNGENCIAS 0 1.520.000,00 1.586.002,22
27104 DERIGACOES TRIBUTARIAS 21 11.035.618,25 10.411.072,03
22105 RECEITAS DHFERIDAS 796.063,%1 0,00
x| PATRIMONIO LIGUIDO {14.401 658, 38) (11.723.801 43)
231 PATRIMOMIO SOCIAL 1 (14,401 658,36} {11.773.801,43)
23102 RESERVA DE DOACAD P/AQUIS DE PERMAMENTE 10.789.071,34 10.789.071,34
23102 SUPERAVIT E/OU DEFICIT ACUMULADOD {25.190.729,70} (22.512.872,77)

Reconhecemos a exatidao do presente Balango Patrimonial com base nas informacoes e na documentacao apresentada, encerrado em 31/12/2023
smando tanto no Ative como no Passivo 3 importancia de RS 12.083.881,60 (doze milhdes oitenta e trés mil, oitocenios e sessenta e UM reais
B tessenta centavos).
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FJ FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE

CNPJ 95.641.007/0001-07 Pagina:3832
FUNOHOSFAR Exercicio: 2023 Livro: 50
DEMONSTRACAO DE RESULTADO DO EXERCICIO

Conta Descricao Notas 2023 2022
311 RECEITA BRUTA 23 33.322.529,76 30.271.995,77
31101 RECEITA DE CONVENIO SUS 26.038.621,00 23.628.830,92
31102 RECEITA DE PARTICULARES 1.664.491,31 1.612.689,72
31103 RECEITA DE CONVENIOS DIVERSOS 5.128.095,75 4.693.881,57
31104 DOA(;ﬁES 481.218,46 329.835,39
31105 TRABALHO VOLUNTARIO 10.103,24 6.758,17
312 (-) DEDUC_@ES DA RECEITA (32.532,32) (27.779,22)
31201 GLOSAS DE CONVENIOS 24 (32.532,32) (27.779,22)

( =) RECEITA LiQUIDA 33.289.997,44 30.244.216,55
321 ( - ) CUSTOS DOS SERVICOS 25 {14.923.457,63) (14.923.628,14)
32101 ALUGUEIS (1.049.709,98) (991.616,74)
32102 MEDICAMENTOS/MATERIAS HOSPITALARES (4.270.427,79) (4.640.348 85)
32103 SERVICOS MEDICOS (7.164.281,52) (6.763.210,87)
31104 SERVICOS DE LABORATORIOS (406.207,53) (364.081,23)
32105 MANUTEN(;AO DE EQUIPAMENTOS (676.557,89) (789.911,18)
32106 ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS (240.207,59) (311.435,31)
32107 LOCA(;AO ENXOVAL HOSPITALAR (967.508,69) (906.784,64)
32108 OUTROS SERVICOS (148.556,64) (156.239,32)

(=) SUPERAVIT BRUTO 18.366.539,81 15.320.588,41
331 ( - ) DESPESAS OPERACIONAIS 26 {(23.713.490,88) (21.351.279,76)
33101 DESPESAS COM PESSOAL (19.092.643,16) (16.969.793,44)
33102 DESPESAS GERAIS E ADMINISTRATIVAS (4.620.847,72) (4.381.486,32)

( =) RESULTADO ANTES DAS RECEITAS E DESPESAS FINANCEIRAS (5.346.951,07) (6.030.691,35)
341 ( - ) RECEITAS E DESPESAS FINANCEIRAS 27 (1.540.737,35) {1.019.513,12)
34101 RECEITAS FINANCEIRAS 183.564,26 180.230,58
34102 DESPESAS FINANCEIRAS (1.724.301,61) (1.199.743,70)
351 ( - ) OUTRAS RECEITAS E DESPESAS 28 3.805.895,51 3.635.062,07
35101 OUTRAS RECEITAS 168.973,53 151.805,42
35102 OUTRAS DESPESAS (90.870,06) (6.759,38)
35103 CONTR!BU!(;GES USUFRUIDAS 3.727.792,04 3.450.016,03
361 OUTRAS RECEITAS E DESPESAS NAD OPERACIONAIS 29 80.039,35 159.778 68
36101 OUTRAS RECEITAS NAO OPERACIONAIS 68.951,07 169.468,36
36102 GANHO DE CAPITAL NA VENDA DE IMOBILIZADO 16.500,00 15.000,00
36103 REVERSAQ DE PROVISAO 26.473,54 0,00
36104 OUTRAS DESPESAS NAO OPERACIONAIS (31.885,26) (24.689,68)

4 SUPERAVIT/DEFICIT DO EXERCICIO

(3.001.753,56)

(3.255.363,72)

Reconhecemos a exatiddo da presente Demonstracéo do Resultado do Exercicio, com base nas informacoes e na documentacao apresentada
encerrada em 31/12/2013 que apresenta um Déficit de RS 3.001.753,56 ( trés milhdes, mil setecentos 2 cinquenta e trés reais & cinquenta e seis

centavos)
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FUNDA(_ZKO HOSPITALAR DE SAUDE
£ CNPJ 95.641.007/0001-07 Pagina:3833

FUNDHOSPAR Exercicio: 2023 Livro: 50

DEMONSTRACAO DO FLUXO DE CAIXA

2023 2022
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS
SUPERAVIT (DEFICIT) LIQUIDO (3.001.753,56) (3.255.363,72)
AJUSTES AO SUPERAVIT (DEFICIT) 323.896,63 (287.740,34)
DEPRECIACAQ/AMORTIZAGAQ 1.281.964,86 1.093.514,84
GANHO NA VENDA DE ATIVO PERMANENTE 16.500,00 15.000,00
VARIACI.E.O NOS SALDQOS DAS CONTAS DO ATIVO E PASSIVO
CILIENTES (310.271,48) 452.118,79
ADIANTAMENTOS (34.298,09) 34.815,06
IMPOSTOS A COMPENSAR 0,00 535,07
ESTOQUES 18.069,07 101.164,19
DESPESAS PAGAS ANTECIPADAMENTE 1.369,25 1.923,64
REALIZAVEL A LONGO PRAZIO 30.000,00 (35.000,00)
INVESTIMENTOS (4.688,44) (4.825,05)
OBRIGACOES TRABALHISTAS/SOCIAIS/ | TRIBUTARIAS 975.254,59 107.096,76
FORNECEDORSES (155.606,77) 199.097,63
OQUTROS PASSIVOS 363.239,52 1.973.016,21
CAIXA LiQUIDO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (496.324,42) 395.353,08
FLUXOS DE CAIXAS DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS
ALIENACAQ DE IMOBILIZADO 51.220,00 200.500,00
(-)AQUISICAO DE IMOBILIZADO (501.850,84) (1.582.521,83)
ALIENACAO DE INTANGIVEL 0,00 0,00
(-)AQUISICAO DE INTANGIVEL 0,00 0,00

CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE IINVESTIMENTO

FLUXOS DE CAIXAS DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS
EMPRESTIMOS TOMADOS
VARIAC;&O DE EMPRESTIMOS

(450.630,84)

3.500.000,00
(3.367.934,27)

(1.382.021,83)

1.350.000,00
(1.379.674,71)

CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADADES DE FINANCIAMENTO 132.065,73 (29.674,71)

AUMENTO(DIMINUICAQ) LIQUIDO NO CAIXA DO PERIODO -814.889,53 -1.016.343,46
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM 31.12.2022 2.080.979,35 3.097.325,81
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM 31.12.2023 1.266.089,82 2.080.979,35

FUNDACAO HOSPITALAR DO PARANA
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F 3] FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE Pagina: 3835
FUNDHOSPAR 95.641.007/0001-07 Livro: 50
' Exercicio: 2023

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE, instituida em 15 de dezembro de 1992, é uma
entidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na Rua Piratininga n° 659.
A finalidade e objetivo da Instituicao € a assisténcia meédico-hospitalar a todos os que
necessitam, sem distincao de raca, cor, sexo, nacionalidade, ideologia politica, ou credo
religioso. Como Instituicao Filantropica, destina pelo menos 60% dos atendimentos ao SUS
(Sistema Unico de Salide) em conformidade com a Legislacao vigente.

A Instituicao foi declarada sem fins lucrativos conforme Portaria Federal CEBAS 530 de
30 de junho de 2023, Declaracao de Cadastro de Organizacao de Sociedade Civil (OSC) 4.247,
de Utilidade Publica Estadual conforme Lei n° 11.165 de 04/09/1995 e de Utilidade Publica
Municipal conforme Lei n°® 1471/93.

Os recursos financeiros utilizados para a realizacao dos objetivos institucionais sao
provenientes, principalmente:

. Dos atendimentos medico-hospitalares e servicos ambulatoriais prestados aos pacientes
do Sistema Unico de Salde (5US) e beneficiarios de Planos de Salde;

] Dos atendimentos particulares;

Dos atendimentos prestados atraves do Cartao de Desconto da Fundacao;
De auxilios e subvencées firmados com os poderes publicos;

De contratos firmados sob a forma de convénios;

De donativos de pessoas Fisicas e Juridicas.

2.  POLITICA ADOTADA

A entidade vem apresentar as demonstracoes contabeis, encerradas em 31 de dezembro
de 2023 e 31 de dezembro de 2022 (comparativas), compreendendo: Balanco Patrimonial,
Demonstracdo do Resultado do Exercicio, Demonstracao das Mutacdes do Patrimonio Liquido
(DMPL), Demonstracao dos Fluxos de Caixa (DFC) e estas Notas Explicativas (NE), elaboradas a
partir das diretrizes contdbeis e dos preceitos da legislacao comercial aplicavel, Lei n°
10.406/2002, demais leis, resolucoes e atos aplicaveis.

As principais praticas contabeis na elaboracao das demonstracoes contabeis levam em
conta as caracteristicas qualitativas e quantitativas conforme determina a NBC TG 1000:
compreensibilidade, competéncia, relevancia, materialidade, confiabilidade, primazia da
esséncia sobre a forma, prudéncia, integralidade, comparabilidade e tempestividade, estando
assim alinhadas com normas internacionais de contabilidade emitidas pelo International
Accounting Standards Board (lASB), adequadas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis
(CPC) e aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) para Pequenas e Médias
Empresas (PME).

O resultado é apurado de acordo com o regime de competéncia, que estabelece que as
receitas e despesas devem ser incluidas na apuracao dos resultados dos respectivos periodos
em que ocorrerem, de forma simultanea quando se correlacionarem, independentemente de
recebimento ou pagamento.

3. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE

A entidade declara expressamente que as Demonstracoes Contabeis foram elaboradas e
estao apresentadas em conformidade com as praticas contabeis emanadas da legislacao
societaria brasileira e as normas emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade que levam
em consideracao a Norma Brasileira de Contabilidade - ITG 2002 especifica para Entidades
sem Finalidades de Lucros para preparacao de suas Demonstracoes Financeiras.
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RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

a) Moeda funcional e de apresentacao
As Demonstragdes contabeis estdao apresentadas em reais, que e a moeda funcional da
Entidade.

b) Apuracao de receitas e despesas do exercicio

As receitas e despesas sao registradas considerando o regime de competéncia de
exercicios, e sao apuradas atraves dos comprovantes de recebimento, entre eles, Avisos
Bancarios, Recibos e outros. As despesas da entidade sao apuradas através de Notas Fiscais e
Recibos em conformidade com as exigéncias fisco legais.

c) Instrumento Financeiro
Instrumentos financeiros e nao derivativos incluem Caixa e Eguivalentes de Caixa,
Contas a Receber e outros recebiveis, contas a pagar e outros passivos.

d) Ativos Circulantes e nao Circulantes

Sao demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescideos, quando
aplicavel, dos correspondentes encargos, variagoes monetarias e cambiais incorridas ate a
data do balanco.

e} Passivos Circulantes e nao Circulantes

Sao demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis acrescidos, quando aplicavel,
dos correspondentes encargos, variagoes monetarias incorridas até a data do Balango
Patrimonial. Em razao das caracteristicas operacionais nao sao aplicaveis ajustes ao valor
presente liquido e/ou valor justo de realizacao.

4. CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA

0Os valores registrados em disponibilidades referem-se a saldos de caixa, depdsitos
bancarios segmentados em contas de livre movimentacao e contas com restricao oriundos de
verbas extras (SUS) como Emendas, Portarias, Resolucdes e Convénios. As aplicacdes
financeiras de liguidez imediatas e tambem com restricao estao demonstradas ao custo
acrescidos dos rendimentos, e consideradas como equivalentes de Caixa e sao representadas
principalmente em fundos de renda fixa, remunerados pela variagao da CDI (Certificado de
Deposito Interbancario) com resgates conforme demanda do fluxo de caixa e sao registradas
pelo valor de custo acrescido dos rendimentos auferidos até a data do Balango Patrimonial.

Os saldos estao compostos na tabela abaixo:

Contas 2023 2022

Sem restricao 493.513,26  785.746,25
Dinheiro em Caixa 24.063,28 26.604,66
Depositos Bancarios de Curto Prazo 259.771,29 68.709,53
Aplicacdes Financeiras de Curto Prazo 209.678,69 690.432,06
Com restricao I72.576,56 1.295.233,10
Depdsitos Bancarios de Curto Prazo 3.547 .87 n3ik,?
Aplicacoes Financeiras de Curto Prazo 769.028,69 1.294.694,90
Total 1.266.089,82 2.080.979,35
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5.  CLIENTES

Referem-se, principalmente, aos valores a receber pelos servicos hospitalares
prestados, faturados até a data de encerramento das Demonstracoes Financeiras.

Conta 2023 2022

Clientes Particulares 162.358,14 188.187,05
Convénios de Municipios 1.807.021,48 1.747.679,16
Convénios Diversos 440.206,78 150.283,76
Seguro Dpvat 0,00 1.062.631,22
Cheques Devolvidos 24.151,55 73.423,05
PFS Programa Fundhospar Saude 36.293,41 14.190,22
Outros Creditos 30.000,00 30.000,00
Provisao p Liquidacdo Duvidosa -29.403,71 -1.106.038,29
Total 2.470.627,65 2.160.356,17

Os valores dos créditos a receber de Clientes sao contabilizados considerando o regime
de competéncia de suas operagdes. Estao apresentados a valores de custo. As principais
fontes de recursos provem do SUS repassados pelo municipio de Cianorte, do Consdrcio de
Municipios (Ciscenop) e Convénios contratados com diversos como Unimed, Cassi, Assefaz,
Amil e etc, além de recebimento de clientes particulares.

6.  ADIANTAMENTOS

O saldo na data base estava composto como segue:

Adiantamentos 2023 2023
a Fornecedor 9.151,25 11.903,33
de Férias 84.157,78 52.804 87
de Salarios 5.684 51 0,00
Convenio Aerobic E Cia 12,75 0,00
Total 99.006,29 64.708,20
7. ESTOQUES

Estao avaliados pelo custo medio, que nao superam o valor de aquisicao.
Estoques 2023 2022
Material de Escritorio 29.329.41 23.8B41,66
Material de Limpeza 28.420,12 23.959,69
Medicamentos/Materiais 724.337,41 758.248,42
Rouparia 2.502,00 2.628 50
Copa e Cozinha 41,543 87 33.706,45
Equipamentos de P Individual 17.530,37 19.347,53
Total 543.663,18 861.732,25
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8.  DESPESAS PAGAS ANTECIPADAMENTE

Em janeiro de 2023 foi contratado seguro dos 04 veiculos da Fundaciao e em agosto
seguro predial e os valores foram registrados conforme periodo de cobertura dos contratos
sendo apropriados mensalmente no resultado operacional da entidade.

9.  REALIZAVEL A LONGO PRAZOD

A Conta Outros Créditos a Receber a curto e longo prazo refere-se a venda parcelada de
um veiculo recebido como pagamento do devedor solidario dr. José Ricardo de Rezende Lopes
referente ao Processo Judicial de acgao civil de autoria de Pedro Jacomini contra a Fundacao.

10. INVESTIMENTOS

Estao registrados os valores relativos a cotas de participagao nas Cooperativas de
credito Uniprime e Sicredi.

Conta capital 2023 2022

Uniprime 33.708,72 29.631,62
Sicredi 4.873,%6 4.212,62
Total 38.532,68 33.044,24

11. IMOBILIZADO

Corresponde aos direitos que tenham por objeto bens corporeos destinados a
manutengao das atividades ou exercicios com essa finalidade inclusive os decorrentes de
operagdes que transfiram os riscos, beneficios e controle dos bens da Entidade.

E demonstrado ao custo de aquisicdo, liquido das respectivas demonstracoes
acumuladas, calculadas pelo metodo linear de acordo com a vida util-economica estimada dos
bens e leva em consideragao o tempo estimado de vida util dos bens. Gastos com reparos e
manutencao que nao aumentaram a vida util do ativo foram reconhecidos como despesa. Os
valores de avaliacdo nao superam seu provavel valor de recuperacao.

A depreciacao foi calculada com as seguintes aliquotas:

Benfeitorias 4%;

Equipamentos 10%;

Moveis e Utensilios 10%;
Equipamentos de Informatica 20%

Veiculos 20%
A movimentacao do imobilizado, durante os exercicios findados em 31 de dezembro de
2023 e de 2022, € como segue:
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IMOBILIZADO RECURSOS PROPRIOS
Custo 2023 2022
Benfeit. em Imodveis de Terceiros 1.004.049,95 1.004.049,95
Equip. Tratamento de Asua 49.900,00 49,500,00
Equipamentos 5.156.280,04 5.147.190,04
Equipamentos de Informatica 557.501,58 467.068,44
Moveis e Utensilios 1.166.685,41  1.306.432,03
Veiculos 206.921,85 206.921,85
Benfeit.em Im.de Terceiros-Dialise(a) 305.447 .09 305.447,09
Equipamentos Eletronicos 49.707,15 49.707,15
Total 8.696.493,07 B.536.716,55
Depreciacao Acumulada 2023 2022
Benfeit. em Imoveis de Terceiros 996.109,37 955.947,77
Equip. Tratamento de Agua 49.900,00 49.9500,00
Equipamentos 4.428.695,84 4.290.810,38
Equipamentos de Informatica 431.172,34 289.499,05
Moveis e Utensilios 949.700,33 870.160,36
Veiculos 143.799 55 120.340,03
Benfeit. Imoveis de Terceiros-Didlise fa) 63.556,80 51.339,00
Equipamentos Eletronicos 49.364,40 40.120,27
Total 7.112.298,63 6.668.116,86
IMOBILIZADO RECURSOS CONVENIOS
Custo 2023 2022
Equipamentos 9.872.263,83 9.662.909,51
Equipamentos de Informatica 536.689,09 536.689,09
Maveis e Utensilios 520.512,98 439.012,98
Benfeitorias em Imoveis de Terceiros (b) 551.256,63 R51.256,63
11.480.722,53  11.189.868,21
Depreciacao Acumulada 2023 2022
Equipamentos 4.844.604,97 4.077.080,59
Equipamentos de Informatica 536.689,09 536.689,09
Moveis e Utensilios 236.563,69 189.709,18
Benfeitorias em Imoveis de Terceiros 99.164,74 77.114,38
Total 5.717.022,49 4.880.593,24

fa) Mo ano de 2018 a Fundacdo recebeu em comodate um imével para a prestagdo dos servicos de
hemadidlise e foi necessdrio realizar uma reforma. Para tanto foi criada a conta Benfeitorias em
Imaveis de Terceiros - Dialise.

{b) A conta Benfeitorias em Imdveis de Terceiros foi criada para contabilizar a reforma do Centro
Cirtrgico com recursos do Ministério da Sadde,
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12. INTANGIVEL

Os ativos intangiveis sdo bens incorporeos, separaveis ou resultantes de direitos
contratuais ou de outros direitos legais. A Fundacao possui registrado os direitos de uso de
marca de sua propriedade ac custo de aquisicdo deduzido dos valores amortizaveis,

calculados pelo método linear ao longo de suas vidas Gteis.

Marcas e Patentes 2023 2022

Fundacio 12.596,00 12.596,00
Cartao Fundhospar 944 00 944, 00
Amortizacao Acumulada -4.713,41 -3.359,57
Total 8.826,29 10.180,43

13. OBRIGACOES TRABALHISTAS E SOCIAIS

Obrigacoes 2023 2022

Trabalhistas 1.509.978,20 707.640,70
Pensao Alimenticia a Pagar 484,3 444 68
Rescisao a Pagar 12.836,31 13.235,57
Salarios e Ordenados a Pagar 698.998,21 693.475,77
13° Salario a Pagar 793.349,51 484,68
Cumprimento de Sentenca 4.309,87 0,00
Sociais 321.213,89 236.206,09
INSS & Recolher 176.555,52 105.582,39
FGTS a Recolher 119.424,35 107.334,34
IS5 a Recolher B.127,17 7.827.51
Contribuicao Sindical a Recolher 1.645,00 0,00
INSS Retido Prestador 15.461,85 15.461,85
Total 1.831.192,09 943.046,79

As Obrigacoes Sociais representam wvalores reftidos dos colaboradores a repassar ao NS5,
FGTS e SINDICATOS, incidentes sobre a folha de pagamentos. Vale evidenciar que a folha é
calculada respeitando o Principio da Competéncia e as legislacoes vigentes. Também
representam os valores retidos de 155 e INSS de Servicos tomados.

14. OBRIGACOES TRIBUTARIAS

Sao impostos e contribuicbes retidas sobre a prestacao de servicos de terceiros (IRRF,
PIS/COFINS/CS5L), quando aplicaveis e calculado de acordo com as bases legais tributarias
vigentes na data de apresentacao das Demonstragoes Financeiras.

Tributo 2023 2022

IRRF 0561 A Recolher 182.680,20 95.401,42
IRRF 1708 a Recolher 5.249,71 5.649.40
Retencao 4,65% lei 10.833 19.416,62 18.380,80
IRRF 3280 a Recolher 10,3 15,92
Total 207.356,83 119.447,54
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15. FORNECEDORES

As contas a pagar aos fornecedores sao obrigacdes a pagar por bens ou servicos que
foram adquiridos de fornecedores no curso normal dos negocios, sendo classificadas como
passivos circulantes. Mo ano de 2022 o valor a pagar totalizava RS 1.824.716,37 e em 2023 0
valor passou para RS 1.669.109,60.

16. EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

Em 2020 foram contratados dois financiamentos no Santander (BMDES), o primeiro no
valor de RS 272.027,18 em 29/09/2020 e o segundo no valor de RS 406.000,00 na data de
06/10/2020, com caréncia de 06 meses sendo inicio do pagamento de ambos em maio de
2021. Ambos foram quitados em outubro de 2023. Em 26/08/2021 foi efetuado um novo
empréstimo na Caixa Econdmica Federal no valor de RS 6.650.783,00, conforme contrato
14.0569.610.0000020-25 a wvencer em 10/09/2027. Em 26/12/2022 foi efetuado um
Empréstimo no Uniprime no valor de RS 1.350.000,00, conforme contrato 2022700523 na
modalidade Capital de Giro a vencer em 31/12/2025 o mesmo foi quitado em fevereiro de
2023. Em 02/01/2023 foi contratado um novo empréstimo na Caixa Economica Federal no
valor de RS 3.500.000,00 conforme Cédula de Créedito Bancario 0615686-25 a vencer em
10/12/2027. A garantia principal dos contratos com a Caixa Economica Federal & a cessao de
direitos creditorios da entidade junto ao Ministerio da Salde em decorréncia da prestacao de
servicos ao SUS.

2023 2023 2022 2022

Intituicao Vencto Taxa % Circulante  MWao Circulante  Circulante  Nao Circulante
Santander | 02/10/2023 D,31am 0,00 0,00 96_B63,Th 0,00
Santander Il D&/ 1072023 D,31am 0,00 0,00 144.53% 40 0,00
Caixa Ec 1040972027 0, %F4am 1.525. 646,76 4.195.528,59 1.525.644,T4 5.721.175,35
Uniprime 3171252025 1,48am 0,00 0,00 587.113,88 1.174.247 .76
Caixa Ec 1041272027 0. 86am 956_B35,55 I.861.027.92 0,00 0,00
Juros a Apropriar
Santander 0,00 0,00 -15.393.97 0,00
Caixa Economica -B667.514,05 -1 898 246 70 -417_182,88 -1.564 436 08
Uniprime 0,00 0,00 -137.123,88 -1T74.247 .76
Total 1.814.968,26 5.158.309,81 1.784.473,07 5.056.739,27

17. PARCELAMENTOS DEBITOS FISCAIS

A administragdo aderiu a varios parcelamentos para favorecer a mudanca no perfil da
divida de curto para longo prazo, possibilitou uma melhoria no fluxo de caixa da Instituicao, a
obtencio de Certidoes MNegativas de exigibilidades fiscais federais e estaduais, de
financiamento e participacdo em programas especificos entre outros beneficios.

Tributos Parcelados 2022 Parc. restantes Circulante Mao Circulante
Parc. |MN55 Timemania 56 72,784,728 80.350.06
Total 2022 22.784,28 80.350,06
Tributos Parcelados 2023 Parc. restantes Circulante Mao Circulante
Parc. IN55 Timemania 44 22.784,28 57.565,78
Total 2023 22.784,28 57.565,78
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18. CONVENIOS A EXECUTAR

Os Convenios para Investimento e Custeio sao reconhecidos no passivo e registrados
como receita em funcao do cumprimento das obrigagdes por parte da Instituicao ao longo do
exercicio, em confronto com as despesas correntes incorridas nos projetos em conformidade
ao disposto no CPC - Comité de Pronunciamentos Contabeis 07 - Subvencdes Governamentais.

Convénio 2023 2022

Proj Eficia Energetica-Copel 5.075,59 4.601,28
Convénio Sesa 048/2022 0,00 4 587,72
Conveénio Sesa 051/2022 40.121,25 768.890,89
Total 45.196,04 778.079,89

19. OUTRAS CONTAS A PAGAR

Os valores evidenciados referem-se a acordos decorrentes de acdes trabalhistas e civeis
em que a instituicao foi sentenciada a pagar, acordos com fornecedores, cheques a
compensar, adiantamento de clientes e contas de concessionarias em aberto.

Conta 2023 2022

Acordo Copel (a) 168.682,%96 253.025,51
Acordo Judicial Cleide &0.000,00 60.000,00
Acordo Judicial M# Lucia 36.000,00 36.000,00
Acordo Judicial Pedro Jacomini 160.319,76 160.319,76
Acordo Judicial Lucas H. Gomes 3.062,20 0,00
Acordos Trabalhistas 0,00 10.000,00
Adiantamento de Clientes 0,00 16.703,07
Alugueis a Pagar 90.653,64 86.840,27
Aluguel a Pagar - Deposito 2.700,00 1.280,00
Aluguel a Pagar-Sede Cartao 0,00 3.200,00
Auto de Infragdo - Min. do Trabalho (b} 22.979,84 0,00
Cartao Sicredi Empresarial 4,7236,33 3.747.,24
Cheques a Compensar 9.992,08 66.538,44
Convénio Academia Pano Bianco 179,80 0,00
Convénio Cartdo Convnet 10,27 232,25
Copel a Pagar 316.596,29 21.004,19
Emprestimo Consignado em Folha {c) 4.983,75 4.135,50
IAP-Inst Amb.do Pr-Auto de Infracao (d) 8.029,40 19.270,56
Internat a Pagar 218,61 335,51
Juros a Pagar 10.864,63 0,00
Pensao Vitalicia a Pagar 1.815,45 0,00
PFS Desconto em Folha 2.41%9,65 2.680,00
Sanepar a Pagar 24.324.19 6.755,61
Seguros a Pagar 1.205,76 4,892,114
Telefone a Pagar 695,14 714,37
Unimed Funcionarios 1.172,00 991,82
Juros a Apropriar Acordo Copel -29.566,63 -44.350,20
Juros a Apropriar IAP -2.443,45 -4.886,52
Juros a Apropriar Acordo P. Jacomini (2B.995.60) (28.995.60)
Total 590.146,06 680.433,92
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fa) Acordo firmade com a concessiondria de energia elétrica em 11/01/2018 referente contas
pendentes de 01/2015 a 08/2018, em 80 parcelas de RS 19.535,00 da unidade consumidora
48778176 e RS 1.550,55 da unidade consumidora 52643344,

fb) Autuacdo do Ministério do Trabalho de multa por infrocdo a artigo da CLT por ter proporcdo
inferior de funciendriaos PCD.

fc) Empréstimo consignado no Banco Bradesco 5/A de funciondrios a ser descontedo em folha de

pagamento,
{d) Auto de Infracdo Ambiental 1007001/2012 e 1007002/ 2012 referente a multa Instituto Ambiental
do Parand - |AP parceladn em 60 vezes.

20. CONTINGENCIAS

A Entidade possui processos trabalhistas, tributarios e civeis, em andamento e fase de
defesa que envolve responsabilidades contingenciais. A administracac da Entidade baseada na
opiniac de sua consultora juridica constituiu provisao para contingéncias em 31/12/2023 para
aguelas cujo desfecho desfavoravel e considerado provavel.

Contingéncias 2023 2022

Trabalhistas 20.000,00 44,473 74
Civeis 1.500.000,00  1.541.528,68
Total 1.520.000,00 1.586.002,22

21. OBRIGACOES TRIBUTARIAS

Processo 10950 724423/2011-02 originado em 25/11/2011 referente lancamento de
debitos de IRPJ, PIS, COFINS e CSLL que em 13/11/2020 foi transferido parte para o processo
10980 734776/2020-46 e inscrito na divida ativa em 29/12/2020.

Valor
Processo RFB 10980 734776/2020 1.660.138,55
Multas e Juros ate 2021 8.184.162,18
Multas e Juros 2022 B66.771,30
Multas e Juros no exercicio 624.544,27
Total 11.035.616,25

22. PATRIMONIO SOCIAL

O Patrimdnio Social da Entidade, sem fins lucrativos, esta reptresentado pela reserva de
Doacao Para Aquisicdo de Permanente e Superavit e Déficit Acumulado. Na conta Superavit
e/ou Déficit Acumulados estao somados os Déficits Acumulados de anos anteriores no valor de
RS 22.512,872,77, mais o deficit do exercicio de RS 3.001.753,56 e a transferéncia da conta
Ajustes de Exercicios Anteriores (que se referem as retificacdes de lancamentos e apropriacao
de receitas relativas aos exercicios anteriores) no total de RS 323.896,63.

A administracdo da Fundacao Hospitalar de Saude esta buscando e nac mede esforcos
para obter as verbas governamentais e receitas operacionais em montantes suficientes para
resgatar o equilibrio econdmico e financeiro. Com o objetivo de reduzir o déficit e obter o
equilibrio financeiro, a Administracac esta adotando as seguintes medidas:
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Atendimento diferenciado a clientes particulares e convénios, em termos de hotelaria;
Captacdo de recursos extras para custeio, a titulo de subvencao, junto as esferas

federal, estadual e municipal;

Realizacdo de reunides constantemente junto ao poder publico local e regional;
Envio de oficios, demonstrativos, relatorios, documentos e afins que comprovam a
situagao econdmico-financeira do hospital, bem como que tal desequilibrio ocorre em
virtude, principalmente, da defasagem da Tabela SUS;

o  Arrecadacao de doacdes junto a iniciativa privada, tanto para investimentos como para
custeio e formacao de parcerias junto a empresas de grande porte na cidade e regiao;

. Implantacdo do Programa FUNDHOSPAR Salde, um cartao de desconto pelo qual sao
oferecidos descontos em servicos particulares voltados a area da saude e bem estar,
dentro e fora do hospital, por meio do pagamento de uma taxa de anuidade.

23. RECEITAS

CONVENIO SUS

Os recursos recebidos do SUS (Sistema Unico de Saide) estdo assim distribuidos:

Convénio SUS 2023 2022
Extrateto 36.382,72 171.803,20
Hospsus 1.320.000,00 1.320.000,00
Contrato SUS (POA) 17.420.579,13 16.019.689,94
Servico de Dialise 3.266.330,05 2.772.637,78
Recursos Covid-19 0,00 794.700,00
Incremento Temporario 1.700.000,00 550.000,00
Custeio Adicional - FNS 0,00 2.000.000,00
Custeio Adicional - Estado B316.942 b4 0,00
Rep. Piso Nac. Enfermagem 1.458.386,46 0,00

Total 26.038.621,00 73.628.830,97
Fonte dos Recursos SUS - 2023 Valor (RS) Percentual
Federal 16.939.435,80 65,06%
Estadual 2.721.027 .76 10,45%
Municipal (Cianorte) 3.260.269,42 12,52%
Municipal (demais municipios da 132 Reeional){a) 3.117.888.02 11,97%
Total 26.038.621,00 100,00%

fa) Alem de Cianorte, sdo municipios do 139 Regional de 5Saude: Cidede Gaucha, Guaporema,
Indiandpolis, Japurd, Jussara, Rondon, Sdo Manoel do Parang, 5do Tome, Tapejara e Tuneiras do

Oeste.

CLIENTES PARTICULARES

Em 2022 os atendimentos particulares totalizaram RS 1.612.689,72 e, em 2023, RS

1.664.491,31, um aumento em torno de 3,21%.
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CONVENIOS DIVERSOS
Na tabela a seguir estdo demonstradas as receitas de convénios diversos:

Pagina: 3845
Livro: 50

Convénio 2023 2022

A. Campanerutti 1.610,00 490,00
Acisep 21.170,02 14.815,05
Allianz Saude 398,28 0,00
Arnil 12.939,34 18.297,13
Avenorte Avicola Cianorte Ltda 25.800,00 2.700,00
Bradesco Sadde 60.317,90 50.338,79
Caixa de Ass Advogados 50,00 100,00
Caixa Economica Federal 24.829,20 25.118,31
Cassi 92.476,65 67.053,86
Cia melhoramentos 124.204,71 65.684,13
Consorcios Ciscenop 771681, 807.194,11
Convénio Unimed 3.534.076,13 3.216.785,07
Copel 75.885,90 92.568,%6
Correios 8.240,70 3.257,12
F. L. De Carvalho 0,00 1.150,00
G A Mecanica e Transporte 420,00 70,00
Itau 0,00 0,00
J ¥ Dias Aletotti 1.550,00 5.960,00
Labore Saude Ocupacional 9.300,00 17.430,00
Lavinorte Lav.e Tinturaria 0,00 132,12
Madeforte Trat de Madeiras 520,00 0,00
Parana Ass Medica 2.853,97 1.067,66
Programa Fundhospar Saude 188.493,41 136.629,54
Sanepar £5.834,33 102.192,34
Santa Casa Maringa 43.949 48 25.929,94
Sul America 41,544,472 18.917,44
Total 5.128.095,75 4.693.881,57

RECEITAS DE DOACOES

0 Setor de Acoes Socias arrecadou durante o periodo doacdes que estao especificadas
abaixo. As doacdes de trabalho voluntario que inclui de Tecnico de Enfermagem, Auxiliar de
Enfermagem e Fisioterapia totalizaram 628 horas.

Doacoes 2023 2022

Doagoes em especie 12.297,39 55.641,16
Doacoes em bens 331.640,14 180.313,42
Doagoes Motas PR 82.907,20 70.492 66
Doacgdes Carné 52.992,73 21.210,85
Cofrinho Solidaro 1.381,00 2.177,30
Trabalho Voluntario 10.103,24 6.758,17
Taotal 491.321,70 336.593,56
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24. GLOSAS DE CONVENIOS
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Os valores faturados pela Fundacdo ndo recebidos ou recusados foram dos seguintes

convenios:

Convénios 2023 2022

Acisep 0,00 0,02
Al 1.436,23 223,87
Bradesco Salde 1.650,90 h2B,67
Caixa Economica Federal 456,17 6,36
Cassi 6.804,03 7.353,84
Copel 2.758,09 1.293,05
PAM 0,00 2.469,36
Postal Salde 161,56 288,71
Sanepar 10.891,88 13.670,21
Santa Casa Maringa 3.667,54 247,65
Sul America 4,705,92 1.697,58
Total 32.532,32 27.779,22

23. CUSTOS DOS SERVICOS

0Os custos sao os gastos com aluguel, medicamentos e materiais que incluem gases
medicinais e orteses e proteses, servicos médicos e de laboratdrio, manutencdo e aluguel de
equipamentos e em outros servicos estao incluidos os gastos com nutricao e dietética,

material de expediente e locacado de enxoval hospitalar ficando assim:

Custos 1023 1022

Aluguel do predio 1.049.709,98 991.616,74
Medicamentos 1.988.052,71 2.313.864,72
Material Hospitalar 1.692.870,24 1.759.354,14
Gases Medicinais 120.708,20 120.185,53
Orteses e Proteses 468.796,64 446.944,46
Servicos Médicos 7.164.281,52 6.763.210,87
Servicos de Laboratorio 406.207,53 364.081,23
Manutencao de Equipamentos hE4.476,07 661.128,63
Esterilizacao 92.081,82 128.782,55
Aluguel de Equipamentos 240.207,59 311.435,31
Locagao Enxoval Hospitalar 967.508,69 906.784,64
Material Expediente 47.725,59 62.533,98
Generos Alimenticios - Dietas 100.704,55 93.705,34
Rouparia 126,50 0,00
Total 14.923.457,63 14.923.628,14
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26. DESPESAS OPERACIONAIS

DESPESAS DE PESSOAL
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As despesas de pessoal sao os gastos com folha de pagamento e encargos dos setores
asistenciais e administrativos da Fundacdo. Mo ano de 2023 a Unido repassou o valor do Piso
Macional da Enfermagem referente as competéncias maio a dezembro. Alem dos gastos com
salarios e encargos outros gastos como equipamento de protecao individual, uniformes, cursos
e treinamentos, reclamacoes trabalhistas e seguro de vida, estao demonstrados na tabela

abaixo:
Despesas de Pessoal 2023 2022
Salarios e Encargos 15.172.098,48 13.100.034,32
Salarios 12.987.652 41 12.140.727,78
Compl Piso Nac Enfermagem 1.249.436,21 0,00
FGTS 1.024.906,62 959.306,54
Outros 3.920.544,68 3.069.759,12
Cursos e Treinamentos 4,010,00 4.725,30
Despesas com Uniformes 4.674,60 23.036,60
Equipamentos de Protecao Individual 104.396,81 284.667,81
Estagiarios 30.938,55 19.196,70
INSS quota patronal 3.727.952,24 3.490.016,03
Reclamagoes Trabalhistas 2.300,00 25.000,00
Seguro de Vida Colaboradores 22.774,51 1.795,62
Vale Transporte 23.497 .97 21.321,06
Total 19.092.643,16 16.969.793,44

depreciacoes e outros dos setores administrativos conforme descrito:

| 60 |

DESPESAS GERAIS E ADMINISTRATIVAS

As despesas gerais e administrativas sao os gastos com agua, luz, telefone, assessorias,
consultorias, consumo de materiais de expedientes, de uso e consumo, de limpeza,
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ﬁgua e Esgoto 124.357 62 F8.127.62
Aluguel e Arrendamento 38.740,00 53.310,00
Anuncios e Publicagoes 23.130,00 52.060,50
Auditoria, Assessoria e Consultoria 173.299,72 185.795,28
Auto de Infracao - Min Trabalho 22.979,84 0,00
Coleta de Lixo e Residuos 115.894,69 123.073,21
Combustiveis e Lubrificantes 20.840,60 35.033,18
Contigéncias Civeis/Trabalhistas 20.000,00 44,473 54
Copa e Cozinha 886.440,59 915.678,35
Depreciacao/Amortizacao 1.311.811,19 1.124.310,21
Despesas c/Informatica-Software 402.180,23 324.839,19
Despesas com Entidades de Classe 60.605,15 38.422,27
Despesas com xerox, cartorio e correio 8.495,55 8.455,78
Despesas de Viagem, Estadias e Refeiges 12.310,33 33.923,20
Despesas Gerais 23.142,63 14.192,97
Devolucao Saldo Convénio 2,92 8.305,36
Energia Eletrica 382.283,54 421.468,15
Fretes 26.057,60 18.624,31
Guarda de Documentos 56.971,42 67.313,19
Honorarios Contabeis/Advocaticios 52.898,59 48.592,00
Jormais e Revistas 15.900,44 14,105,680
Manutencao de Bens e Instalacao 183.206,67 207.851,04
Material de Expediente e Uso e consumo 181.308,64 148.446,37
Material de Limpeza 371.401,04 332.137.,72
Pensao Vitalicia - Processo Civil 23.601,00 19.948,92
Seguros (veiculos, prédio) 18.678,56 17.569,42
Servico de Seguranca 21.093,24 11.627,54
Servicos Prestados P. Juridica 3.749,92 13.747,72
Telefone/Intermet 18.092,33 20.053,68
Total 4.381.486,32 4,.279.380,52

27. RECEITAS E DESPESAS FINANCEIRAS

As receitas financeiras abrangem os rendimentos de Aplicacbes Financeiras, os
descontos obtidos, os juros recebidos, os juros e a distribuicao de sobras das Cotnas Capitais
na Cooperativa de Crédito Uniprime e Sicredi.

As despesas abrangem basicamente as tarifas bancarias, os descontos concedidos, o
imposto de renda sobre aplicacao financeira, sobre emprestimos e Despesas com Cartao de

credito e debito, conforme tabela a seguir:

FUNDACAO HOSPITALAR DO PARANA
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Receitas e Despesas 2023 2022
Receitas 183.564,26 180.230,58
Rendimento Aplicacao Financeira 146.347,80 123.230,92
Descontos Obtidos 27.264,58 51.323,43
Juros Ativos 9.203,79 1.772,08
Juros ao Capital 56,49 3.721,64
Distrib. de Sobras Conta Capital 191,6 182,51
Despesas -1.724.301,61 -1.199.743,70
Descontos Concedidos 2.000,02 11.936,04
Despesas Bancarias 50.321,25 52.375,59
IR sobre Aplicacao Financeira 10,49 2.404,56
IOF sobre Operagdes Financeiras 31,88 3.586,81
Juros s/ Empréstimos Bancarios 741.932,90 435.655,56
Multa/Juros {a) 241.595,4% 26.671,12
Despesas Cartao Debito/Credito 24.005,13 25.510,12
Juros s/Processo RFB 664,404 45 571.603,%0
Total -1.540.737,35 -1.019.513,12

fa) Na conta Multa/Juros estdo inclusos juros e multas sobre os parcelamentos da Receita Federal,
INSS, IAP, concessiondria de Energia Eletrica entre outros e duplicatas pasas fora do prazo.

128. OUTRAS RECEITAS E DESPESAS OPERACIONAIS

0 saldo de outras receitas e despesas operacionias esta composto pelos seguintes valores:

Receitas e Despesas 2023 20212

Receitas 3.041.809,53 3.641.821,45
Convénio 812831/2014-Siconv 0,00 11.573,74
Proj de Efcia Energetica Copel 74.048,00 96.4%6,00
Recuperacao de Despesas 15.175,12 43.135,66
Contribuicdes Usufruidas (a) 1.777.792,04 3.490.016,03
Outras Receitas 0,00 600,00
Receitas com Subvengao 79.750,41 0,00
Despesas -90.870,06 -6.759,38
Impostos e Taxas diversas 4.586,03 3.484,99
Creditos incobraveis 86.281,69 3.274,319
Retencdes nao efetuadas 2,34 0,00
Total 3.750.939,47 3.635.062,07

{a) Em atendimento a legislagdo vigente ITG 2002 (R1} os valores relativos a isengdes previdencidrias
gozadas durante os exercicios de 2023 e 2022 correspondem aos montantes relacionadoas acima.
Outre beneficio de Entidade portadora do CEBAS (Certificacdo de Entidades Beneficentes de
Assisténcia Social) da isencde de Contribuicbes dao Seeuridade Social: (ert.193, §7° CF),
atendidos requisitos da (Lef - art.29 da Lei 12.107/09) além do IN55 Patronal e Contribuicdo de
terceiros, também faz parte das isengdes o PlS-folha que corresponde a 1% sobre a folha de
pagamento.
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29. OUTRAS RECEITAS E DESPESAS NAD OPERACIONAIS

0 saldo das receitas nao operacionias esta composto pelos valores a seguir:

Receitas e Despesas 2023 2022

Receitas 111.924,61 184.468,36
Ganho de Capital na Venda Imabilizado 16.500,00 15.000,00
Reversdo de Provisdo 26.473,54 0,00
Receitas de Eventos e Promocgoes 56.553,09 161.280,00
Venda de Material Reciclavel 3.243,98 5.188,36
Receitas de Estacionamento 9.154,00 0,00
Depesas -31.885,26 -24.609,68
Despesas de Promocgoes e Eventos 30.478,44 21.102,83
Doacao de Fundo de Estoque 0,00 0,00
Despesas de Estacionamento 1.406,82 3.586,85
Total 80.039,35 159.778,68

FUNDACAO HOSPITALAR DO PARANA
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Maringa — Pr., 11 de margo de 2024.

llmos. Srs.

Diretores da

FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE
Cianorte — Parana

Prezados Senhores,

Encaminhamos, por intermédio da presente, para apreciagao e analise
de Vs.Sas., RELATORIO CIRCUNSTANCIADO contendo nossas observacdes sobre a
auditoria independente realizada nas demonstragoes financeiras da empresa
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE |evantadas em 31 de dezembro de 2023.

Colocamo-naos a disposi¢do de Vs. Sas. para quaisquer esclarecimentos
adicionais que julgarem necessarios.

Atenciosamente

o [ ‘/\..-..\,., o el ~ "
AGNALDO APARECIDO DE SOUZA
Contador'Responsavel - CRC-PR 038047/0-0
SENIOR AUDITORES INDEPENDENTES S.S
!' CRC—TR 004940/0-6

\
|

!
~/

Copyright ©2016 - 2023. S€nior Auditores e Consultores. Todes os direitos reservados.
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1.1. CAIXA
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EFETUADOS NAS DEMONSTRAGOES

A composi¢do da conta na data base era a seguinte:

Caixas Contabil Controle
Caixa Geral

Total

Confrontamos o saldo contabil
contatamos divergéncias.

1.2. BANCOS CONTA MOVIMENTO

24.063,28 24.063,28
24.063,28 24.063,28

Divergéncia

com o boletim de caixa, onde nao

A composi¢do da conta na data base era a seguinte:

Bancos Conta Movimento
Banco do Brasil S/A C/C 30.830-7
Sisprime 73096-3

Banco Caixa Econémica Federal C/C 1231-8

Banco do Brasil S/A C/C54727-1

Banco Caixa Econémica Federal C/C 4303-5

Sicredi Cta 65719-5

Sicoob Metropolitano Cta 162.166-1
Sicoob Metropolitano Cta 162.662-0
Banco Bradesco C/C 0461040-7
Banco Bradesco C/C 0470646-3
Galax Pay

Caixa Econdmica Federal C/C 5004-0
Caixa Econdmica Federal C/C 424-7
Caixa Econdémica Federal C/C 425-5
Caixa Econdmica Federal C/C 5194-1
Total

Confrontamos os saldos contdbeis
constatamos divergéncias.

Contabil Extrato Divergéncia
5.787,53 5.787,53
588,63 588,63
12.240,11  12.240,11
213.134,63 213.134,63
91,00 91,00
1,00 1,00
3,05 3,05
6.333,42 6.333,42
9,10 9,10
10,00 10,00
87,50 87,50
55,00 55,00
21.576,32 21.576,32
3.17315 317315
228,72 228,72

263.319,16 263.319,16

com os extratos bancarios, onde ndo

Copyright € 2016 - 2023. 5&nior Auditores e Consultores. Todes os direitos reservados.
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1.3. APLICACOES FINANCEIAS

A composi¢do da conta na data base era a seguinte:

Aplicagoes Financeiras Contabil Extrato Divergéncia

Aplicagdo Caixa Econdmica Federal - Cta 1231-8 30,68 30,68 #
Aplicag3do B. Brasil Cta 30830-7 - Bb Referenciado Di 130.124,83 130.124,83 =
Aplicagdo Caixa Econdmica Federal - Cta 4303-5 5.646,16 5.646,16 -
Aplicagdo Caixa Econdmica Federal Renda Fixa-Cta 17 265.666,02 265.666,02 .
Aplicagdo Caixa Econdmica Federal Cta 4389-2 0,01 0,01 =
Aplicacdo Sicredi Cta 57540-5 13.466,40 13.466,40 -
Aplicacdo Caixa Econdmica Federal Cta 4416-3 12,72 12,72 -
Aplicagdo Santander Cdb Cta 13002547-9 4.959,47 4.959,47 -
Aplicacdo Caixa Economica Federal Cta 4459-7 95,95 95,95 -
Aplicagdo Sicredi Cta 65719-5 10.900,44 10.900,44 -
Aplicagdo Caixa Econdmica Federal Cta 4493-7 0,03 0,03 S
Aplicacdo Caixa Econdmica Federal Cta 4494-5 12,57 12,57 -
Aplicagdo Caixa Econdmica Federal Cta 4534-8 0,02 0,02 -
Aplicagao Caixa Econdmica Federal Cta 4535-6 0,02 0,02 -
Aplicagdo Caixa Econdmica Federal Cta Cta 4499-6 0,02 0,02 =
Aplicagdo Caixa Econdmica Federal Cta 4517-8 843,71 843,71 -
Aplicagdo Caixa Econdmica Federal Cta 4518-6 0,02 0,02 -
Aplicagdo Caixa Econdmica Federal Cta 4536-4 915,44 915,44 .
Aplicagdo Bradesco Cta 0461040-7 35.333,87  35.333,87 -
Aplicacdo Caixa Econdmica Federal Cta 4736-7 256,67 256,67 g
Aplicagdo Santander Cta 13002818-0 14.863,00 14.863,00 -
Aplicagdo Caixa Econdmica Federal Cta 4737-5 4.477,45 4.477,45 -
Aplicagdo Caixa Econdmica Federal Cta 4815-0 0,02 0,02 -
Aplicacdo Caixa Econdmica Federal Cta 5004-0 79.211,25  79.211,25 -
Aplicagdo Caixa Econdmica Federal Cta 5006-6 0,02 0,02 -
Aplicacdo Caixa Econdmica Federal Cta 425-5 111.787,83 111.787,83 -
Caixa EconOmica Federal Capitaliza¢do 300.000,00 300.000,00 -
Aplicacdo Caixa Econdmica Federal Cta 5084-8 35,97 35,97 -
Aplicagdo Caixa Econdmica Federal Cta 5085-6 0,02 0,02 -
Aplicagdo Caixa Econdmica Federal Cta 5132-1 0,02 0,02 =
Aplicagdo Caixa Econdmica Federal Cta 5192-5 61,75 61,75 -
Aplicagdo Caixa Econdmica Federal Cta 5196-8 5,00 5,00 2
Total 978.707,38 978.707,38 -

Confrontamos os saldos contabeis com os extratos bancérios, onde nao
constatamos divergéncias.
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1.4. CONTAS A RECEBER

A composigdo da conta na data base era a seguinte:

Créditos a Receber Contabil Controle Divergéncia

Cassi - Caixa De Assisténcia Dos Func Do Banco Do B 18.290,64 18.290,64 -
Clientes Particulares 162.358,14 162.358,14 -
Convenio Caixa Econémica Federal 185,87 185,87 -
Convenio Cia Melhoramentos 3.342,43 3.342,43 =
Convenio Sanepar 5.969,03 5.969,03 =
Convenio Sec. S3o0 Tomé 154.835,91 154.835,91 -
Convenio Bradesco Saude 31.091,88 31.091,88 -
Convenio Amil 1.712,48 1.712,48 =
Convenio Copel 682,77 682,77 -
Correios - Postal Salide 1.591,62 1.591,62 -
Parana Assisténcia Médica 185,72 185,72 -
Santa Casa De Maringa 2.156,47 2.156,47 -
Sul América 2.999,09 2.999,09 2
Cheques Devolvidos 24,151,55 24.151,55 -
Convénio Allianz Salde 140,40 140,40 -
Clientes Particulares - Cartdo De Credito 12.066,75 12.066,75 -
Convénio Acisep 1.792,65 1.792,65 -
Provisdo Créditos A Receber Prefeitura (Sus) 1.652.185,57 1.652.185,57 -
Cartdo Sicredi Eventos 1.084,99 1.084,99 -
Pfs Programa Fundhospar Saude 15.239,91 15.239,91 -
Cartdo Débito/Crédito PFS - Mensalidade 21.053,50 21.053,50 -
Labore Salde Ocupacional Ltda 1.050,00 1.050,00 =
J. V. Dias Aleotti - Clinica Multidisciplinar - Pro 1.060,00 1.060,00 =
A Campanerutti Truck Center - Ltda. 70,00 70,00 -
Avenorte Avicola Cianorte Ltda. 1.650,00 1.650,00 -
Kaio Feroldi Motta 38.564,04 38.564,04 =
Madeforte Tratamento de Madeiras Eireli 160,00 160,00 -
Provisdao de Créditos a Receber Unimed 352.923,99 352.923,99 -
Provisdo Para Créditos De Liquidacdo Duvidosa (29.403,71)  (29.403,71) -
Juros a Apropriar Kaio Feroldi Motta (8.564,04) (8.564,04) -

Total 2.470.627,65 2.470.627,65 -

Confrontamos os saldos contdbeis com os controles internos, onde nao
constatamos divergéncias.
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1.6.

ADIANTAMENTOS

A composi¢do da conta na data base era a seguinte:

Adiantamentos Contabil  Controle Dlvergenua

Adiantamento A Fornecedor 9.151.25 9.151,25
Adiantamento De Férias 84.157,78 84.157,78 .
Adiantamento De Salarios 5.684,51 5.684,51 -
Adiantamento Convénio Aerobic e Cia 12,75 12,75

Total 99.006,29 99.006,29

Confrontamos os saldos contdbeis com os controles internos, onde nao
constatamos divergéncias.

ESTOQUES

A composigdo da conta na data base era a seguinte:

Estoques Contabil Controle Divergéncia

Material de Escritorio 29.328,41  29.329,41 -
Material de Limpeza 28.420,12  28.420,12 -
Medicamentos / Materiais 724.337,41 724.337,41 -
Rouparia 2.502,00 - (2.502,00)
Copa e Cozinha 41.543,87 41.543,87 3
Equipamentos de Protecdo Individual 17.530,37  17.530,37 .
Total 843.663,18 341.161,18 (2.502,00)

Confrontamos os saldos contabeis com os controles internos, onde
constatamos uma divergéncia no valor de RS 2.502,00 na conta Rouparia.

Houve a divergéncia devido o estoque de rouparia ter sido utilizado em
julho de 2023, porem nao foi efetuada a baixa na contabilidade.

De acordo com o responsavel, sera realizado o ajuste do saldo da conta na
contabilidade em janeiro de 2024.
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1.7. COTAS DE CAPITAL
A composicao da conta na data base era a seguinte:
Cotas de Capital Contabil Controle Divergéncia
Cota Capital Uniprime 33.708,72 33.708,72 -
Cota Capital Sicredi 4,823,96  4.823,96 -
Total 38.532,68 38.532,68 -
Confrontamos os saldos contabeis com o saldo dos extratos de capital, onde
nao constatamos divergéncias.
1.8. [IMOBILIZADO

A composicdo da conta na data base era a seguinte:

Imobilizado Contabil

Imobilizado - Recursos Proprios 1.584.264,44
Benfeitorias em Imoveis de Terceiros 1.004.049,95
Equip. Trat. de Agua 49.900,00
Equipamentos 5.156.280,04
Equipamentos de Informatica 557.501,58
Moveis e Utensilios 1.366.685,41
Veiculos 206.921,85
Benfeitorias em Imdveis de Terceiros (Dialise) 305.447,09
Equipamentos Eletrénicos 49.707,15

Benfeitorias dm Imadveis de Terceiros (Depreciagdo)
Equipamentos de Informdtica (Depreciagdo)
M3dquinas, Aparelhos e Equipamentos (Depreciagao)
Moveis e Instalagbes Comerciais (Depreciagao)
Veiculos (Depreciacdo)

(996.109,37)
(431.102,34)
(4.478.595,84)
(949.700,33)
(143.799,55)

Benfeitorias em Imdveis de Terceiros (Depreciagédo) (63.556,80)
Equipamentos Eletronicos (Depreciagdo) (49.364,40)
Imobilizado - Recursos Convénios 5.763.700,04
Equipamentos 9.872.263,83
Equipamentos de Informatica 536.689,09
Moveis e Utensilios 520.512,98
Benfeitorias em Imadveis de Terceiros 551.256,63

Equipamentos (Depreciagdo)

Equipamentos de Informdtica (Depreciagao)
Moveis e Utensilios (Depreciagao)

Benfeitorias em Imdveis De Terceiros (Depreciagdo)
Total

(4.844.604,97)
(536.689,09)
(236.563,69)

(99.164,74)
7.347.964,48

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES | 2023

Copyright 2016 - 2023. Sénior Auditores 2 Consultores. Todos os direitos reservades.

FUNDACAO HOSPITALAR DO PARANA | 71|



RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES 2023

Com relagdo ao ativo imobilizado do Hospital, temos a destacar:

a) Controle Patrimonial
O Hospital ndo possuia relatério de controle patrimonial, possui
somente planilha de Excel para realizagao do calculo da depreciagao e
amortizagao, porém a planilha ndo traz de forma analitica a relagao de
bens.
Recomendamos a realizacdo do inventario com identificacdo por
plaquetas e localizagao dos bens, permitindo validar os registros do
controle interno para conciliagao e suporte ao saldo contabil.

b) Aplicacao do CPC 27

Verificamos que o hospital ndo estd aplicando o CPC 27 do ativo
imobilizado no tocante aos seguintes itens:

v Revisdo das taxas de depreciagdo/vida util dos bens; e
v" Aplicagdo do teste de impairment.
Recomendamos aplicagao dos itens anteriormente destacados.
1.9. INTANGIVEL

A composi¢ao da conta na data base era a seguinte;

Intangivel Contabil

Marcas e Patentes 12.596,00
Marcas e Patentes - Sede Cartdo Fundhospar 944,00
Marcas e Patentes (Amortizag3do) (4.713,41)
Total 8.826,59

Com relagdo ao ativa imobilizado do Hospital, temos a destacar:
a) Controle Patrimonial

O Hospital ndo possuia relatério de controle patrimonial, possui
somente planilha de Excel para realiza¢do do calculo da depreciagdo e
amortizagdo, porém a planilha ndo traz de forma analitica a relagdo de
bens.
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Recomendamos a realizagdo do inventario com identificagdo por
plaguetas e localizacdao dos bens, permitindo validar os registros do
controle interno para conciliagao e suporte ao saldo contabil.

1.10. OBRIGAGOES TRABALHISTAS E SOCIAIS

A composicdo da conta na data base era a seguinte:

Obrigacoes Trabalhistas e Sociais Contabil Controle Divergéncia
13¢ Salario a Pagar 793.349,51 793.349,51 -
Pensdo Alimenticia a Pagar 484,30 484,30 -
Rescisdo a Pagar 12.836,31 12.836,31 -
Salarios e Ordenados a Pagar 698.998,21 698.998,21 -
Cumprimento de Sentenca 4.309,87 4.309,87 =
INSS a Recolher 176.555,52 176.555,52 =
FGTS a Recolher 119.424,35 119.424,35 =
ISS a Recolher 8.127,17 8.127,17 =
Contribuigdo Sindical a Recolher 1.645,00 1.645,00 -
INSS Retido Prestador 15.461,85 15.461,85 -
Total 1.831.192,09 1.831.192,09 -

Confrontamos os saldos contdbeis com os controles internos, onde nao
constatamos divergéncias.

1.11. OBRIGACOES TRIBUTARIAS

A composi¢ao da conta na data base era a seguinte:

Tributo Circulante  N3o Circulante Total Controle Divergéncia

IRRF 0561 a Recolher 182.680,20 - 182.680,20 182.680,20 -
IRRF 1708 a Recolher 5.249,71 - 5.248,71 5.249,71 -
Retengdo 4,65% lei 10.833 19.416,62 - 19.416,62 19.416,62 -
IRRF 3280 a Recolher 10,03 - 10,03 10,03 -
Processo RFB 734776/2020 - 1.660.138,55 1.660.138,55 1.660.138,55 -
Multas e juros até 2021 - 8.184.162,18 8.184.162,18 8.184.162,18 -
Multas e juros até 2022 - 566.771,30 566.771,30 566.771,30 -
Multas e juros durante o exercicio - 624.544,22 624.544,22 624.544,22 =

207.356,56 11.035.616,25 11.242.972,81 11.242.972,81

Confrontamos os saldos contabeis com os controles internos, onde nao
constatamos divergéncias.
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1.12. FORNECEDORES

A composicdo da conta na data base era a seguinte:

Fornecedores Contabil Controle Divergencia
Fornecedores 1.664.600,90 1.664.600,90
Total 1.664.600,90 1.664.600,90 -

Confrontamos o saldo contabil com o controle interno, onde nao
constatamos divergéncias.

1.13.EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

A composicdo da conta na data base era a seguinte:

Instituigao Circulante Nao Circulante Total Controle Divergéncia
CEF 1.525.646,76  4.195.528,59 5.721.175,35 5.721.175,35 E
CEF 956.835,55 2.861.027,92 3.817.863,47 3.817.863,47 =

Juros Apr. CEF  (667.514,05) (1.898.246,70) (2.565.760,75) (2.565.760,75) -
1.814.968,26  5.158.309,81 6.973.278,07 6.973.278,07

Confrontamos os saldos contabeis com os controles internos, onde nao
constatamos divergéncias.

1.14. PARCELAMENTOS

A composicdo da conta na data base era a seguinte:

Parcelamentos Circulante  Néo Circulante Total Controle Divergéncia
Parcelamento INSS Timemania - CP 22.784,28 57.565,78  80.350,06  80.350,06 -
Acordo Copel 168.682,96 - 168.682,96 168.682,96 .
IAP - Instituto Ambiental do Parana Auto de Infragio 8.029,40 - 8.029,40 8.029,40

Acordo Judicial Maria Lucia Doneda 36.000,00 42.000,00 78000,00  78.000,00 2
Acordo Judicial Cleide dos Santos 60.000,00 70.000,00 130.000,00 130.000,00 -
Acordoe Judicial Pedro Jacomini 160.319,76 187.040,09 347.359,85  347.359,85 E
Juros A Apropriar Acordo Copel (29.566,63) - (29.566,63) (29.566,63) -
Juros A Apropriar IAP - Auto De Infragio (2.443,46) . (2.443,46]  (2.443,46)

Juros A Apropriar Acordo Judicial Pedro Jacomini (28.995,60) (33.828,30) (62.823,90) (62.823,90)

394.810,71 322.777,57 717.588,28 717.588,28

Confrontamos os saldos contdbeis com os controles internos, onde ndo
constatamos divergéncias.
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1.15.

CONVENIOS A EXECUTAR

A composi¢do da conta na data base era a seguinte:

Convénios a Executar Contabil Controle Dwergenma

PROJETO DE EFICIENCIA ENERGETICA - COPEL 5.075,59  5.075,59
CONVENIO SESA 51/2022 40.121,25 40.121,25

Total 45.196,84 45.196,84

Confrontamos os saldos contabeis com os controles internos, onde nao
constatamos divergéncias.

PROVISOES
A composi¢do da conta na data base era a seguinte:
Provisdes Contabil Controle Divergéncia

Provisdo FGTS s/ Férias 109.047,56 109.047,56 -
Provisdo p/ Férias 1.362.950,90 1.362.950,90

Total 1.471.998,46 1.471.998,46

Confrontamos os saldos contabeis com os controles internos, onde nao
constatamos divergéncias.

OUTRAS CONTAS A PAGAR

A composi¢do da conta na data base era a seguinte:

Outras Contas a Pagar Contabil Controle Divergéncia
ALUGUEIS A PAGAR 90.653,64  90.653,64 -
OUTRAS CONTAS A PAGAR - UNIMED FUNCIONARIOS 1.172,00 1.172,00 S
SEGUROS A PAGAR 1.205,76 1.205,76

CHEQUES A COMPENSAR BANCO DO BRASIL CTA 30830-7 8.136,78 8.136,78

COPEL A PAGAR 36.596,29  36.596,29 -
SANEPAR A PAGAR 24.324,19  24.324,19

TELEFONE A PAGAR 695,14 695,14

Cheques a Compensar 54727-1 1.855,30 1.855,30

CONVENIO CARTAO CONVNET 10,27 10,27

EMPRESTIMO CONSIGNADO EM FOLHA BRADESCO 4.983,75 4.983,75 -
Juros a Pagar 10.864,63 10.864,63

CARTAOQO SICREDI VISA EMPRESARIAL 4.236,33 4.236,33

ALUGUEL A PAGAR - DEPOSITO 2.700,00 2.700,00

Pensdo Vitalicia a Pagar 1.815,45 1.815,45

11
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INTERNET A PAGAR 228,61 228,61 =
PFS - PROGRAMA FUNDHQOSPAR SAUDE - DESCONTO EM FOLHA 2.419,65 2.419,65 -
Acordo Judicial Lucas Henrique Gomes 3.062,20 3.062,20 -
Convénio Academia Pano Bianco 179,80 179,80 =
Auto de Infragdo - Ministério do Trabalho 22.979,84  22.979,84 -
Total 218.119,63 218.119,63 -

Confrontamos os saldos contabeis com os controles internos, onde nao
constatamos divergéncias.

1.18. RECEITAS DIFERIDAS

A composigdo da conta na data base era a seguinte:

Diferido Contabil Controle

Receitas Diferidas - Equipamentos 717.517,26 717.517,26
Receitas Diferidas - Moveis e Utensilios 78.546,65 78.546,65
Total 796.063,91 796.063,91

Confrontamos os saldos contabeis com os controles internos, onde ndo
constatamos divergéncias.

1.19. PROVISAO PARA CONTINGENCIAS

De acordo com o CPC 25 que trata das Provisdes, passivos contingentes e
ativos contingentes a contabilizagdo das contingéncias segue as seguintes
premissas:

» Provavel: a assessoria juridica julga com grau relevante de certeza que a
empresa ira perder, tendo prejuizo financeiro e contabilizacdo a ser
realizada;

‘;}’

Possivel: a assessoria juridica julga com mesmo grau de possibilidade a
perda ou ganho por parte da empresa, ou seja, ha grande incerteza ndo
havendo contabilizacdo a ser realizada;

» Remota: a assessoria juridica julga com grau relevante de certeza o
ganho por parte da empresa, ndo havendo contabilizagdo a ser realizada.

A composicdo da conta provisdo para contingéncias na data base era a
seguinte:
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PROVISAOD Contabil Controle
CONTINGENCIAS TRABALHISTAS 20.000,00 20.000,00
CONTINGENCIAS CIVEIS 1.500.000,00 1.500.000,00

Total 1.520.000,00 1.520.000,00

Confrontamos os saldos contabeis com os controles internos, onde néo
constatamos divergéncias.

1.20. CONFIRMACOES DE VALORES

Efetuamos o procedimento técnico de auditoria chamado “confirmacao ou
circularizacdo”, onde solicitamos aos colaboradores e instituicGes
financeiras informacdes de pagamentos e recebimentos transacionados
com a Fundacdo Hospitalar de Saude de 2023.

Até o término de nosso trabalho (11/03/2024) as confirmacdes recebidas
foram as seguintes:

® Confirmacgdes com Instituicdes Financeiras

Instituigdo Contabil Circularizagdo  Divergéncia

Bancos Conta Movimento 588,63 588,63 -
Sisprime 73096-3 588,63 588,63 -
Contas de Capital 33.708,72 33.708,72 -
Cota Capital Uniprime 33.708,72 33.708,72 -

Com relacdo as confirmacdes demonstradas no guadro anterior, ndo
constatamos divergéncias.

» Confirmacées com Colaboradores

Colaborador Contabil Circularizagdo Divergéncia
Convenio Amil 1.712,48 1.712 48 -
Convenio Cia Melhoramentos 3.342,43 3.342,43 -
Santa Casa De Maringa 2.156,47 2.156,47 -

Com relacdo as confirmacfes demonstradas no quadro anterior, néo
constatamos divergéncias.
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1.21. CERTIDOES DE REGULARIDADE

Analisamos as seguintes certiddes de regularidade do hospital:

Tipo Certiddo Emissao Vencimento Situagao
Certificado de Regularidade do FGTS - CRF 18/02/2024 18032024 ok

Certid3o Positiva com Efefto de Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual 28/12/2023 27/03/1024 certid3o positiva
Certiddo Megativa Secretaria Municipal de Fazenda 21f02/2024 22/03/2024 ok

Certiddo Positiva com Efeito de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido 14/11/2023  12/05/2024 certid3o positiva
Certiddo Liberatoria - Tribunal de Contas do Estado do Parana 07/02/2024 07/04/2024 ok

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas 07/12/2023 04/06/2024 ok

Com relacdo as certidoes de regularidade analisadas, temos a destacar:

® Certid3o Positiva com Efeito de Negativa de Débitos Tributérios e de
Divida Ativa Estadual

Verificamos gue a Certiddo da Receita Estadual é Positiva com Efeito de
Negativa.

De acordo com a contabilidade, a Certidao se encontra nessa situacio
devido a um processo antigo que esta com exigibilidade suspensa por
conta de um ICMS na importacdo de um equipamento de Ressonancia
Magnética.

® Certidio Positiva com Efeito de Negativa de Débitos Relativos aos
Tributos Federais e de Divida Ativa da Unido

Verificamos que a Certiddo da Receita Federal & Positiva com Efeito de
Megativa.

De acordo com a contabilidade, a Certiddo se encontra nessa situacdo
devido ao do Processo que estd contabilizado em Parcelamento INSS
Timemania conforme processo 10980 734776/2020-46 inscrito em
divida ativa e ainda outros processos com exigibilidade suspensa
conforme demonstrado a seguir:
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Estes sdo nossos comentarios e recomendagoes.

Maringa, 11 de marco de 2024.

P, "
""v‘r ¥ \\
/,,,«/'E {.‘f’," el

AUDITORES INDEPENDENTES S.S
CRC-PR 004940/0-6
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CONCIDERACOES FINAIS

O trabalho em equipe é a forma de articular as acdes de saude no dmbito da
FUNDHOSPAR que atua amparada por seus principios organizacionais, governanga
corporativa, politica de integridade e valores cristdos, integrando os colaboradores e superando
o isolamento dos saberes e democratizando as relacdes de trabalho. E uma ferramenta impar,
imprescindivel para o alcance dos bons resultados terapéuticos e também para a evolucdo da
entidade no que tange a qualificagdo nos processos dos servigos prestados.

O bom desempenho do trabalho em conjunto estd na delegagdo de responsabilidades e
ndo de tarefas, onde cada profissional, dentro de seus conhecimentos e capacidades,
desenvolve uma parte da etapa do processo que Ihe é designada. E a conducdo desse processo
é realizada por um lider que enxerga ndo apenas os conhecimentos técnicos dos profissionais,
mas sim o trabalho, as habilidades e competéncias de cada um.

O Relatério Anual de Atividades é o registro da constante evolugdo e qualificagdo de
todas as equipes, que movimentam todos os setores desta entidade. Cada qual com sua
importdncia e representatividade nas acdes em que todos sdo unidos por um hospital
hospitaleiro que tem valores relevantes e o compromisso na missdo de salvar vidas.

Cada nuimero apresentado é o resultado da dedicacdo pessoal e profissional para com o
préximo, é desconsiderar os préprios pesares em prol de um bem maior, neste caso o paciente.

A FUNDHOSPAR terd muito o que apresentar, pois o planejamento estratégico da
entidade foi elaborado com projecdes de curto, médio e a longo prazo, prevendo inclusdo de
servicos e setores para melhor atender toda a populacdo. Neste relatério foram elencados os
servicos de maior representatividade, porem sé foi possivel devido a base forte executada por
outros setores, que podem ndo terem sido mencionados, mas o resultado sé foi alcancado
devido a ac¢do participativa de cada colaborador.
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